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HOTARAREA NR. 26 din 18.12.2025
A CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL COMPANIEI DE APA ARIES S.A.

Consiliul de Administratie al Companiei de Apa Aries S.A., in sedinta legal convocatd din data de
18.12.2025, in prezenta a 6 membri, sedinfa fiind statutard, avdnd in vedere adresa nr.

18843/15.12.2025, cu unanimitate de voturi

HOTARASTE:

1. Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al societatil.
2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteaza Compartimentul R.U.

Presedinte al Consiliului de Administratie
Farcag) Fraian
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE (ROF)

al societégii
COMPANIA DE APA ARIES S.A.

Aprobat prin Hotararea Consiliului de Administratie nr.26/18.12.2025
Preseditele Consiliului de Administratie
Farcas Traiyl
H/ u/ ,_,--""-_-_-




Str. Axente Sever nr. 2, Turda, Cluj » Tel.; 0264311771« Fax: 0264311772 grrerr
150 14001

www caaries.ro Reg.Comertului 12007000002128 C.U.I.RO20330054 Refti

) c A A Capital social subscris si varsat: 1.121.470 RON « Banca Transilvania BUREAU VERITAS

compania o€ APk anies | Cont; RO43BTRL05101202A72617XX Lot
Partea I: Descrierea generali a societitii Compania de Apa Aries S.A.

Dispozitii generale
Art. 1 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare reprezintd documentul in baza céruia S.C.
Societatea de Apa Aries S.A. isi desfasoara activitatea.

Denumirea, forma juridici, sediul, organizare

Art. 2

Prezentul regulament de organizare si functionare a serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare
in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Apa Vaii Ariesului” a fost elaborat in conformitate cu
prevederile art. 29 din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006 si ale Ordinului nr.
88/2007, pentru aprobarea Regulamentului cadru al serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare.

Art. 2.1 Sigla

ﬁ/ wofiee weaben bw

A°CAA

PANIA DE APA
Ak, COMPA ARIES TURDA

(1) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Apa Vaii Ariesului” este asociatia consiliilor locale din aria
Aries-Turda-Campia Turzii, asociatie de interes public si care este desemnata de consiliile locale membre
s realizeze pentru si in numele lor servicii publice de interes comun. Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara “Apa Viii Ariesului” a fost infintata ca asociatie neguvernamentald la nivelul municipiilor
Turda si Campia Turzii si a localitatilor, Calarasi, Luna, Mihai Viteazu, Petrestii de Jos, Sandulesti, Tritenii
de Jos, Viisoara. Este prima asociatie intermunicipalitate creata in scopul asigurarii dezvoltérii durabile a
localitdtilor membre in vederea indeplinirii cerintelor din Programul Operational Sectorial Mediu demarat
odata cu aderararea Romaéniei la Uniunea Europeana. Ulterior pentru a putea beneficia de avantajele
programelor cu finantare nerambursabila derulate prin POS Mediu au aderat in Asociatie urmatoarele
unititi administrativ teritoriale: comuna Ciurila, comuna Ploscos, comuna Aiton, comuna Tureni si comuna

Moldovenesti.

(2) Membrii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Vaii Ariesului au hotérat concesiunea serviciilor
de apa si canalizare catre Operatorul unic, Compania de Apa Aries S.A. care va deservi pentru inceput
municipiile Turda si Campia Turzii, si localitati din comunele Mihai Viteazu, Luna, Calarasi, Viisoara,
Sandulesti, Tritenii de Jos si Petrestii de Jos. Consiliile Locale ale celor noua membrii fondatori ai Asociatie
au devenit actionari ai societatii Compania de Apa Aries S.A.

Art. 4 Denumirea societatii

(1)Denumirea Societatii este: S.C. "COMPANIA DE APA ARIES " S.A..

(2) Denumirea a fost rezervata la Registrul Comertului de pe langa Tribunalul Cluj cu numarul 57371 la
data de 19.09.2006.

(3) In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea, forma juridica,
capitalul social, sediul social, numarul de inmatriculare la Registrul Comertului si codul unic de

inregistrare

Art. 5 Forma juridica
(1) Societatea este persoana juridica romana si este infiintata ca societate pe actiuni in conformitate cu

legislatia romana aplicabila si cu dispozitiile Actului Constitutiv. PNIA Ug
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(2) Forma juridica a Societatii nu poate modificata pe toata durata derularii Contractului de Delegare a

gestiunii Serviciilor

(3) Raspunderea fiecarui actionar, in orice circumstante, se inscrie in limitele capitalul social subscris de

acesta in mod expres si nici un actionar nu va avea vreo obligatie ulterioara de a contribui cu numerar sau

alte proprietati la sau in legatura cu capitalul social, datoriile sau obligatiile societatii.

Societatea isi va desfasura activitatea in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv si ale legislatiei

romdnesti in vigoare, in vederea realizarii obiectului sau de activitate si a indeplinirii obiectivelor

societatii astfel cum sunt acestea stabilite prin Actul Constitutiv.

Certification

Actionarii :

1. COMUNA CALARASI cu sediul in judetul Cluj, comuna Calarasi, str.Principala nr.316, avand cod
fiscal 4378786

2. MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII cu sediul in judetul Cluj, municipiul Campia Turzii,
str.Laminoristilor nr.2, avand cod fiscal 4354566;

3. COMUNA LUNA, cu sediul in judetul Cluj, comuna Luna, sat Luna nr.192, avand cod fiscal 4546960;
4. COMUNA MIHAI VITEAZU, cu sediul in judetul Cluj, comuna Mihai Viteazu, str. Principala
nr.1014, avand cod fiscal 4378832;

5. COMUNA PETRESTII DE JOS, cu sediul in judetul Cluj, comuna Petrestii de Jos, sat Petrestii de Jos,
nr.76, avand cod fiscal 5507056;

6. COMUNA SANDULESTI, cu sediul in judetul Cluj, comuna Sandulesti, sat Sindulesti, str. Principala
nr.169, avand cod fiscal 5548447;

7. COMUNA TRITENII DE JOS, cu sediul in judetul Cluj, comuna Tritenii de Jos, sat Tritenii de Jos,
nr.392, avand cod fiscal 4426263

8. MUNICIPIUL TURDA, cu sediul in judetul Cluj, municipiul Turda, Piata 1 Decembrie 1918 nr.28,
avand cod fiscal 4378930

9. COMUNA VIISOARA, cu sediul in judetul Cluj, comuna Viisoara, sat Viisoara, nr.589, avand cod
fiscal 4426280,

au hotarat sa infiinteze societatea pe actiuni : S.C."COMPANIA DE APA ARIES " S.A., in scopul
gestiunii si furnizarii serviciului de alimentare cuapa si canalizare si epurare ape uzate, dupa cum
urmeaza :

Art. 6 Sediul social al societatii
(1) Sediul social al societatii este in municipiul Turda, str. Axente Sever, nr. 2, judetul Cluj. Sediul social
poate fi mutat in orice alt loc din Romania printr-o hotarare a Adunarii Generale a Actionarilor.
(2) Societatea are sedii secundare la urmatoarele adrese;

1) Mihai Viteazu, str. Bogata nr. 3, jud. Cluj.

2) Turda, str. Facliei, nr. 52 , jud. Cluj

3) Campia Turzii, , str. Tudor Vladimirescu, nr. 70, jud. Cluj

4) Campia Turzii,P-ta Mihai Viteazu, nr. 11, ap.8, jud. Cluj.

5) Comuna Calarasi, sat Calarasi Gara, str. Principala, FN, jud. Clyj

6) Turda, str. Alba Iulia, FN, jud. Cluj

7) Turda, str. V. Moldovan, nr. 1, jud. Cluj

8) Comuna Mihai Viteazu, sat Cornesti, str. Principala, FN, jud. Cluj

9) Comuna Mihai Viteazu, sat. Mihai Viteazu, str. Cheii, FN, Jud. Cluj

10) Comuna Luna, sat Luna, str. Principala, nr. 192 bis, jud. Cluj

11) Comuna Sandulesti, sat Copaceni, EN, jud. Cluj

12) Comuna Ciurila, sat Ciurila, FN, jud. Cluj

13) Comuna Ciurila, sat Filea de Jos, FN, jud. Cluj WA De

14) Comuna Ciurila, sat Filea de Sus, FN, jud. Clyj §‘?‘ "1«7
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15) Turda, str. DR. loan Ratiu, nr. 11, jud. Cluj
16) Comuna Tureni, str. Cheii, FN, jud. Cluyj
17) Comuna Tureni, loc. Ceanu Mic, FN, jud. Cluyj
(3) Societatea poate constitui, alte sucursale si agentii, birouri, reprezentante sau orice alt sediu secundar
i.n Romania sau in strainatate, in conformitate cu legislatia in vigoare, printr-o hotarire a Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor si cu respectarea obiectului sau principal de activitate astfel cum
este definit acesta in art. 10 din Actul Constitutiv .
Societatea poate constituii filiale cu conditia ca obiectul principal de activitate al acestora sa nu il
constituie captarea, tratarea si distributia apei (cod. CAEN 3600) sau colectarea si tratarea apelor uzate
(cod.CAEN 3700) si doar cu avizul favorabil al Asociatiei de dezvoltarea intercomunitara ,»Apa Vaii
Ariesului” inregistrata in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de pe langa Judecatoriei Turda cu
nr.15/21.09.2007.

Articolul 7: Durata societatii
Societatea este constituita pentru o perioada de timp nelimitata incepand cu data inmatricularii sale la

Registrul Comertului.

Art. 8: Obiectul de activitate al societatii

(1) Obiectul de activitate al Societatii va fi operarea serviciilor de alimentare cu apa si canalizare a carui
gestiune ii este delegata (,,Serviciile"), conform Contractului de Delegare, in aria delegarii definita in
respectivul contract. Societatea isi desfasoara activtatea exclusiv pentru Autoritatile Locale care i-au
delegat, prin Asociatie, gestiunea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare.

Societatea nu poate desfasura decat activitati care au legatura directa sau indirecta ori faciliteaza
realizarea obiectului sau principal de activitate.

Obiectul de activitate al societatii codificat conform codului CAEN este urmatorul :

Obiectul principal de activitate este din domeniul - 360 si se refera la :

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

Obiectul secundar cuprinde urmatoarele activitati :

Cod. CAEN: 3313 Repararea echipamentelor electronice si optice

Cod. CAEN: 3319 Repararea altor echipamente

Cod. CAEN: 3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industrial

Cod. CAEN: 3511 Producerea de energie electrica

Cod. CAEN:3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

Cod. CAEN: 3811Colectarea deseurilor nepericuloase

Cod. CAEN: 3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

Cod. CAEN: 3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

Cod. CAEN: 4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
Cod. CAEN: 4677 Comertul cu ridicata al deseurilor si resturilor

Cod. CAEN: 6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
Cod. CAEN: 7112 Activitati de inginerie si consultant tehnica legate de acestea
Cod. CAEN: 7120 Activitati de testari i analize tehnice

(2)Obiectul principal de activitate nu poate fi modificat sau completat pe toata durata derularii
Contractului de Delegare

Art. 9: Capitalul social
(1)Capitalul social total subscris al societatii este de 1.121.470 RON, divizat in 112147 actiuni,
numerotate de la 1 la 112147 inclusiv, cu o valoare nominala de 10 RON fiecare. Capitalul social total

subscris este egal cu capitalul social varsat in valoare de 1. l‘g;llAWQ\RON
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(2) La constituirea capitalului social s-a avut in vederea numarul de locuitori din cele 9 localitati,
actionare ale prezentului act constitutiv.
(3) Actionarii participa la capitalul social cu aporturi in numerar, subscrise si varsate dupa cum urmeaza:
3.1 Comuna Calarasi, nr. de locuitori 2581: - 2.206 actiuni, numerotate de la 1 la 2206 inclusiv,
reprezentand aportul in numerar in valoare totala de 22.060 RON, reprezentand 1,97% din capitalul
social.
3.2 Municipiului Campia Turzii nr. de locuitori 26865: - 38.130 actiuni, numerotate de la 2207 la 40336
inclusiv, reprezentand aportul in numerar in valoare totala de 381.300 RON, reprezentand 34,00% din
capitalul social.
3.3 Comuna Luna nr. de locuitori 4588 - 3921 actiuni, numerotate de la 40337 la 44257 inclusiv,
reprezentand aportul in bani in valoare totala de 39.210 RON, reprezentand 3,50 % din capitalul social.
3.4 Comuna Mihai Viteazu nr. de locuitori 5749 - 4914 actiuni, numerotate de la 44258 la 49171 inclusiv,
reprezentand aportul in bani in valoare totala de 49.140 RON, reprezentand 4,38% din capitalul social.
3.5 Comuna Petrestii de Jos nr. de locuitori 1819, - 1.555 actiuni, numerotate de la 49172 1a 50726
inclusiv, reprezentand aportul in bani in valoare totala de 15.550 RON, reprezentand 1,39% din capitalul
social.
3.6 Comuna Sandulesti nr. de locuitori 1892.- 1.617 actiuni, numerotate de la 50727 la 52343 inclusiv,
reprezentand aportul in bani in valoare totala de 16.170 RON, reprezentand 1,44% din capitalul social.
3.7 Comuna Tritenii de Jos nr. de locuitori 5080, - 4.342 actiuni, numerotate de la 52344 14 56685
inclusiv, reprezentand aportul in bani in valoare totala de 43.420 RON, reprezentand 3,87 % din capitalul
social
3.8 Municipiului Turda nr. de locuitori 57726. - 50.466 actiuni, numerotate de la 56686 la 107151
inclusiv, reprezentand aportul in bani in valoare totala de 504.660 RON, reprezentand 45,00% din
capitalul social.
3.9 Comuna Viisoara nr. de locuitori 5846 - 4.996 actiuni, numerotate de la 107152 la 112147 inclusiv,
reprezentand aportul in bani in valoare totala de 49.960 RON, reprezentand 4,46% din capitalul social.
(4) Dovada calitatii de actionar se face in baza inregistrarilor din Registrul Actionarilor. La cererea
actionarilor, societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde toate elementele prevazute de
lege si vor fi semnate de catre Presedintele Consiliului de Administratie.
(5) Societatea nu poate avea decat capital integral public, reprezentand aport al Autoritatilor Locale
membre ale Asociatiei

Art 10: Actiunile
(1)Actiunile Societatii sunt nominative, emise in forma dematerializata si inregistrate in Registrul

Actionarilor Societatii. Registrul Actionarilor Societatii este tinut de catre societate.

(2) Fiecare actiune subscrisa si platita de actionari confera acestora dreptul la un vot in Adunarile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.
(3)Societatea nu poate emite obligatiuni

Art 11: Dreptul actionarilor de a fi informati

(1) Fiecare actionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitatii si administrarii societatii
si de a avea acces la documentele societatii (inclusiv, dar fara a se limita la acestea, la contractele
incheiate de societate cu terte persoane, registre, rapoartele administratorilor si auditorilor, autorizatii si
permise eliberate de autoritatile competente).

(2) Acest drept va fi exercitat intre Adunarile Generale ale Actionarilor, de cel mult doua ori intr-un an
fiscal, prin consultarea la sediul societatii a documentelor mai sus mentionate.

Art. 1171 Drepturile speciale recunoscute Asociatiei de dezvoltarea intercomunitara.

Prin prezentul Act Constitutiv, Actionarii acorda Asociatiei, ai carei membri sunt, urmatoarele drepturi

speciale:
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a) avizeaza lista de persoane rezultata in urma selectiei derulate conform procedurii prevazute de O.U.G
nr. 109/2011, din randul carora Adunarea Generala are dreptul sa numeasca membrii Consiliului de
Administratie;

b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;

¢) acorda avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al Societatii, inainte de
aprobarea acestuia de catre Consiliul de Administratie;

d) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul de
Administratie inainte de aprobarea acestora de catre Adunarea Generala;

e) acorda avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile art. 3 alin. 3 din prezentul
Act Constitutiv;

f) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decat fondul de rezerva prevazut de lege si celor
prevazute in Contractul de delegare, asupra destinatiei si cunatumului acestora, necesar pentru ca
Adunarea Generala Ordinara sa poata lua o hotarare in acest domeniu;

g) are dreptul de fi informata, in aceeasi masura ca oricare Actionar, despre activitatea Societatii.

Care 1i confera Asociatiei o influenta decisiva asupra tuturor deciziilor strategice si importante ale

Societatil.

Art 12: Transferul actiunilor

(1) Transferul actiunilor societatii poate fi efectuat in conformitate cu legislatia privind transferul
(vanzarea) actiunilor societatilor comerciale detinute de autoritatile publice locale, in vigoare la data
transferului respective, cu respectarea obligatiei de a avea capital integral public.

(2) Daca legislatia in vigoare la data transferului actiunilor societatii permite autoritatilor publice locale sa
cumpere aceste actiuni, actionarul care intentioneaza sa le transfere integral sau partial (,,Actionarul
Vanzator") este obligat sa ofere aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (..Actionarii Ne-Vanzatori"),
proportional cu cota-parte de capital social detinuta in societate.

Totusi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vanzatori isi poate exprima intentia de a cumpara toate actiunile
oferite spre vanzare si nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmatoarele cazuri: (i) daca ceilalti
Actionari Ne-Vanzatori nu isi exercita dreptul lor de preemtiune sau (ii) nu semneaza actul de transfer al
Actiunilor necesar sau (iii) nu executa obligatia de plata a pretului de cumparare.

Dreptul de preemtiune trebuie exercitat in conditiile stabilite de Adunarea Generala Extraordinara a
Actionarilor care a aprobat transferul actiunilor societatii.

(3) Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrata in Registrul
Actionarilor Societatii, semnata de Vanzator si de Cumparator sau de catre Mandatarii lor.

(4) Orice transfer al actiunilor Societatii va fi aprobat de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor
in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social

Art 13: Majorarea capitalului social

(1) Capitalul social al Societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
dispozitiile Actului Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social integral public.
in baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor luate cu o majoritate de cel putin 2/3
(doua treimi) din drepturile de vot detinute de acfionarii prezenti sau reprezentati

(2) Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmatoarele procedee :

* emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi
aporturi in bani si/sau in natura,

* incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societatii;

* incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

* prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societatii cu actiuni ale acesteia.

(3) Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat dupa varsarea

integrala a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupa plata integrala a actiunilor din emisiunea

precedenta. WA Dg
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(4)in situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intai tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
Societatii.

(5) In situatia in care un actionar hotaraste sa nu subscrie sau intrzie sa subscrie ori sa plateasca actiunile
suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Extraordinara a Actionarilor, ceilalti actionari
vor fi automat indreptatiti sa subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu actiunile detinute din

capitalul subscris.
(6) Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinara a Actionarilor

care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

(7) Presedintele Consiliului de Administratie va emite un Act Aditional la Actul Constitutiv prin care va
confirma majorarea capitalului social doar cu acele actiuni subscrise, in termen de 15 zile de la expirarea
termenului de subscriere fixat de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor care a aprobat
majorarea capitalului social

(8) Majorarea capitalului social prin aporturi in natura va fi efectuata conform legislatiei in vigoare.

(9) Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotarata numai cu
votul tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceasta majorare se opereaza prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

(10) In situatia in care capitalul social al Socetatii este majorat ca urmare a cererii formulate de o
Autoritate Locala membra a Asociatiei de a deveni actionar al Societatii, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere exclusiv Autoritatii Locale respective, in termenul si conditile stabilite de Adunarea
Extraordinara a Actionarilor care a aprobat majorarea de capital social. Prevederile art. 10 alin. 6 de mai
sus se aplica corespunzator

Art 14: Reducerea capitalului social

(1) Capitalul social al Societatii nu poate fi redus daca aceasta masura afecteaza stabilitatea economica si
financiara a Societatii.

(2) Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotarare a Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor, luata cu o majoritate de cel putin 2/3 (doua treimi) din drepturile
de vot definute de actionarii prezenti sau reprezentati, care sa stabileasca motivele reducerii si procedura
utilizata pentru implementarea masurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

Capitalul social va fi redus numai dupa expirarea termenului de 2 (doua) luni calculat de la data publicarii
in Monitorul Oficial al Romaniei a hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor privind
reducerea capitalului social.

(3) Daca se constata ca, in urma inregistrarii unor pierderi, activul net, determinat ca diferenta intre totalul
activelor si totalul datoriilor Societatii, reprezinta mai putin de 1/2 (jumatate) din valoarea capitalului
social subscris, Actionarii se obliga sa reintregeasca de indata capitalul social pana la valoarea capitalului
social subscris, conform prevederilor legale aplicabile.

Conducerea si administrarea societiti
Art.15 Adunarea Generala a Actionarilor. Atributi

(1)Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al Societatii. Adunarea Generala a
Actionarilor poate fi ordinara sau extraordinara. Adunarile Generale Ordinare au loc cel putin o data pe an,
in cel mult 4 (patru) luni de la incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea situatiilor financiare pe
anul precedent si pentru stabilirea programului de activitate si bugetului pe anul in curs.

(2)Reprezentantul in Adunarea Generala, al unuia dintre actionari este numit prin hotararea Consiliului
Local, durata mandatului acestuia ca repre‘gﬁgltant fiind de 4 ani. Acesta va putea delega un alt
reprezentant in Adunarea Generala a Q@ﬁbnarffb\rﬁin baza unei imputerniciri scrise acordate pentru
respectiva adunare generala. (S) >
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Art. 16 Adunarea Generala Ordinara
(1)Atributii:

a) de a discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar;

b) de a hotari cu privire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fondul 11D,
conform prevederilor OUG nr.198/2005 ;

¢) de aalege si revoca membrii Consiliului de Administratie; Membrii consiliului de administratie
se aleg dintre candidatii selectatii conform procedurii prevazute in O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.Lista candidatilor va fi avizata, in prealabil, de
Asociatie, iar revocarea membrilor Consiluilui de administrafie poate fi hotdrata numai la
propunerea asociatiei.

d) de a stabili, respectiv modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie;

e) de a analiza si de a se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

f) de aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

g) de a stabili bugetul de venituri si cheltuieli, precum si de a hotari asupra programului de activitate
si a strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercifiul financiar urmator; Adunarea
Generala poate hotari asupra programului de activitate si a strategiei doar dupa ce acestea au
primit avizul conform favorabil din partea Asociatiei, iar asupra bugetului pentru anul urmator
doar cu respectarea programului de activitati si strategiei avizate conform de citre Asociatie.;

h) de a hotari cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor unitati ale
Societatii, in conformitate cu prevederile legale;

i) de a hotari introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de Administratie
pentru prejudiciile aduse Societatii;

j) de a hotéri asupra oricaror altor probleme care {in de competenta sa;

k) de a delibera asupra hotararilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie, cu
exceptia situatiei in care aceste hotérari sunt de competenta Adunarii Generale Extraordinare.

(2)Adunarea Generala Extraordinara se va tine ori de cate ori este necesar a se lua o hotarare pentru:

a) schimbarea formei juridice a Societatii, cu respectarea interdictiei previzute de art 1 alin. 2 din
prezentul Act Constitutiv;

b) mutarea sediului Societatii;

¢) schimbarea obiectului de activitate al Societaii, cu respectarea interdictiei prevézute de art 5 alin.
2 din prezentul Act Constitutiv;

d) infiintarea de filiale, cu respectarea conditiilor prevazute in art. 3.7 de mai sus;

e) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitafi fara personalitate juridica;

f) majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

g) oricare altd modificare a Actului Constitutiv, cu respectarea avizului acordat de Asociatie, sau
oricare alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea Adunarii Generale Extraordinare;

h) autorizarea Consiliul de Administratie sa incheie acte juridice prin care sa dobandeasca, si
instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul
Societatii, a caror valoare depaseste 1/2 (jumatate) din valoarea contabila a activelor Societétii la
data incheierii actului juridic;

i) aprobarea clauzelor si modificdrilor Contractului de Delegare a gestiunii Serviciilor;

controlul executarii obligatiilor rezultate din Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor, de catre
partile contractante

(3) Actionarii se obliga prin prezentul Act Constitutiv sa nu adopte nici o hotardre prin care sa decida
fuziunea cu alte societati, divizarea sau dizolvarea anticipata a Societatii sau conversia actiunilor dintr-o

categorie in alta, pe toata durata Cgﬁractulﬁi*de Delegare.
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(4) Adunarea Generala Extraordinara poate delega Consiliului de Administratie atributiile prevazute la
alin. (3) lit. b) si e) in baza unui mandat special prealabil acordat de organul care a numit fiecare
reprezentant in Adunarea Generala a Actionarilor

Art 17: Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata de Consiliul de Administratie.

Actionarii care detin impreuna cel putin 5% din capitalul social au dreptul, daca considera ca anumite
probleme sunt importante pentru societate, sd ceard Presedintelui Consiliului de Administrafie convocarea
unei Adunari Generale.

(2) Convocirile vor fi transmise prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire sau prin Curier
Expres (spre exemplu DHL, Federal Expres, Chronopost, etc.) sau fax la adresele reprezentantilor
actionarilor mentionate in Actul constitutiv (sau la cele notificate in scris Consiliului de Administratie, de
ciitre actionari, in mod periodic si inregistrate in Registrul Actionarilor Societatii). cu cel putin 30
(treizeci) de zile calendaristice inainte de data programata pentru adunare, mentionand data exacta, locul
si ordinea de zi a sedintei, cu indicarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
Adundrii..

(3)Sedintele adunarilor se vor desfasura la sediul social al Societatii sau in orice alt loc indicat in
convocare.

(4)Daci ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv si/ sau a Contractului de
Delegare, convocarea trebuie sa cuprinda in intregime textul acestor propuneri. Actionarii vor respecta
avizul Asociatiei privind orice modificare a prezentului Act Constitutiv.

(5)In convocarea pentru Prima Adunare Generala va fi stabilitd ziua i ora pentru cea de a Doua Adunare,
in cazul in care cea dintii nu s-ar putea desfasura. A Doua Adunare nu se va putea intruni in chiar ziua
fixata pentru Prima Adunare.

(6)Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu se opune, sa
tina o Adunare Generala a Actionarilor si sa adopte orice hotarare care tine de competenta acesteia, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea unei astfel de Adunari.

Art 18: Organizarea sedintelor adunarilor generale ale actionarilor

(1) Adunarea Generala a Actionarilor, Ordinara sau Extraordinara, va fi deschisa si prezidata de
Presedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice moment pe
parcursul adunarii, sa numeasca o alta persoana dintre ceilalti Administratori sau Actionari care sa
prezideze adunarea.

(2) Secretarul (secretarii) numiti prin hotararea adunarii generale a actionarilor va nota si inregistra
Actionarii care sunt prezenti sau reprezentati'si Actionarii care sunt absenti, redactand o lista de prezenta.
Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

(3) Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se semneaza de catre Presedintele si Secretarul
adunarii si va cuprinde deliberarile participantilor (in rezumat) si hotararile adoptate.

(4) Hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si se publica
in Monitorul Oficial, conform legii.

(5) Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt
obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au votat
impotriva respectivei hotarari.

(6) Presedintele Asociatiei va fi de asemenea convocat sa participe la sedintele Adunarilor Generale ale
Actionarilor, fara drept de vot.
Art. 19: Cvorumul si exercitarea dreptului de vot

(1)Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare sunt necesare:

a)la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand 1/2 (jumatate) din capitalul social, iar hotarérile
sa fie luate cu votul actionarilor ce detin majbittatea absoluta (50% plus un vot) din capitalul social

prezent sau reprezentat in adunare; o 2
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b)la a doua convocare, Adunarea ce se va intruni poate sa delibereze asupra problemelor inscrise pe
ordinea de zi a Primei Adunari, oricare ar fi partea de capital social reprezentata de actionarii prezenti, cu
majoritatea voturilor actionarilor prezenti sau reprezentati in Adunarea Generala.

(2)Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia situatiilor
in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :

a)la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 3/4 (trei patrimi) din capitalul social,
iar hotarérile sa fie luate cu votul actionarilor ce detin majoritatea absoluta (50% plus un vot) din capitalul
social;

b)la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 50% din capitalul social, iar hotararile
sa fie luate cu votul unui numar de actionari reprezentand cel putin 1/3 (o treime) din capitalul social.

(3) Hotarérile se adopta prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
administratorilor.

(4) Fiecare actionar este indreptatit sa ia parte la Adunarile Generale ale Actionarilor prin reprezentant
autorizat, numit in conditiile art. 12.2 din prezentul Act Constitutiv.

(5) Actionarii exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generala, proportional cu numarul actiunilor pe care
le poseda.

(6) Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii Societatii nu pot reprezenta Actionarii in cadrul
Adunarilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anularii oricaror astfel de hotarari adoptate daca,
fara votul acestora, majoritatea nec

Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al Societatii, este obligat sa se abtina de la deliberarile privind acea operatiune. in
caz contrar, actionarul este raspunzator de daunele produse Societatii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

(7) Hotarérile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen
de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, de catre oricare dintre
Actionarii care nu au luat parte la Adunar ea Generala sau care au votat contra si au cerut sa se insereze
aceasta in procesul-verbal al sedintei.

Art. 20: Administrarea societatii. Organizarea Consiliului de Administratie
(1) Societatea este administrata de 7(sapte) Administratori care formeaza Consiliul de Administratie.
Numirea membrilor Consiliului de Administratie ("Administratorii") este conform legii.
(2) Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti si/sau revocati exclusiv printr-o hotarare a Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor.
Membrii consiliului de administratie se aleg dintre candidatii selectatii conform procedurii previzute in
0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice.Lista candidatilor va fi
avizata, in prealabil, de Asociatie,iar revocarea membrilor Consiliului de administratie poate fi hotarata
numai la propunerea asociatiei.
Componenta consiliului de administratie este de 7 (sapte) membrii, datele de identificare a acestora fiind
trecute in hotararea adunarii generale inregistrata la Oficiul registrului Comertului. Mandatul
administratorilor este, de regula, de 4 ani.
(3) Consiliul de Administratie este condus de presedinte ales din rdndul aministratorilor de catre
Adunarea Generala a Actionarilor, pentru o durata ce nu poate depasi durata mandatului sau de
administrator.
Consiliul de Administratie poate delega o parte din atributiile sale unui Comitet Director conform
prevederilor Legii 31/1990. N
In cadrul consiliului de Administratie sqﬁ(ﬁ‘lstﬁlﬁ’e‘ rin hotarare a adunarii generale a actionarilor
comitetul de nominalizare si renumeraf si comitetib de audit atributiile acestor comitete fiind cele
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prevazute in O.U.G. nr. 109/2011. Modul de organizare si functionare a acestor comitete se stabileste prin

hotararea Consiliului de Administratie.
(4) Fiecare membru al consiliului de administratie va primi o remuneratie lunara ce se stabileste de catre

A.G.A.
(5) In cazul aparitiei unui loc vacant in Consiliul de Administratie, ceilalti membri ai Consiliului de
Administratie, deliberand in prezenta a cel putin 4 (patru) Administratori, vor numi, cu votul tuturor
Administratorilor prezenti, un alt Administrator succesor provizoriu, ales exclusiv dintr-o lista care va fi
prezentata in acest scop de Asociatie la cererea Consiliului de Administratie care constata vacanta.
Consiliul de Administratie va convoca Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor, in conformitate cu
procedurile previzute in acest Act Constitutiv, in vederea numirii unui nou membru in Consiliul de
Administratie pentru perioada de timp ramasa din mandatul Administratorului inlocuit.
(6) Consiliul de Administratie se va intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data pe luna, fie
prin prezenta personala la sediul Societatii, fie prin intermediul teleconferintei sau video-conferintei.
(7) Consiliul de Administratie este convocat de catre Presedinte sau de catre 2 (doi) Administratori.
Convocarea la sedinta Consiliului de Administratie va fi efectuata prin notificare trimisa cu cel putin
1(unu) zi in avans. Notificarea scrisa cu privire la data si locul sedintei, aranjamentele cu privire la o
conferinta telefonica, dupa caz, si ordinea de zi, va fi trimisa fiecaruia dintre administratori prin scrisoare
recomandata expediata cu confirmare de primire sau prin Curier Expres (de exemplu DHL, Federal
Express, Chronopost, etc.) sau fax, SMS, e-mail, sau o alta modalitate de transmitere prin care sa se poata
face dovada transmiterii.
(8) Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea unei notificari prealabile, daca
toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau la sedinta propriu-zisa.
(9) Pentru ca deciziile Consiliului de Administratie sa fie valabile, este necesara participarea fizica a cel
putin jumatate plus unu din numarul Administratorilor, iar decizia va fi adoptata cu votul majoritatii
absolute a Administratorilor (jumatate plus unu).
(10) In cazul deciziilor fundamentale legate de programele de investitii majore in care este implicata
societatea pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie sunt necesare: prezenta fizica a tuturor
administratorilor, iar deciziile vor fi adoptate cu votul favorabil a minim 2/3 din administratori, in
conditiile legii.
(11) Nu poate fi adoptata nici o hotarare cu privire la probleme care nu sunt incluse pe ordinea de zi, cu
exceptia cazurilor urgente si cu conditia ca aceasta hotarére sa fie ratificata la urmatoarea sedinta de catre
Administratorul/Administratorii absent(i).
(12) Presedintele Asociatiei si Auditorul financiar vor fi de asemenea convocati sa participe la sedintele
Consiliului de Administratie, fara drept de vot.
(13) Procesul verbal va cuprinde subiectele discutate, un rezumat al deliberarilor cu privire la fiecare
subiect, hotarérile adoptate, numarul de voturi expnmate pro si contra fiecarei hotarari. Procesul verbal se
semneaza de Presedintele Consiliului de Administratie si de secretarul sedintei. In situatia in care
Presedintele Consiliului de Administratie nu participa la sedinta, procesul verbal va fi semnat de
Administratorul care a prezidat sedinta si de secretarul de sedinta.
Art.21 : Atributiile Consiliului de Administratie
Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii, cu
respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atributiilor expres prevazute de lege ca fiind de
competenta Adundrilor Generale,
(1)Consiliul de Administratie are urmatoarele competente de baza care, nu pot fi delegate directorilor:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;
¢) pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
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d) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii 85/2014
privind procedura insolventei;

Alte atributii ale Consiliului de Administratie:

a) aproba nivelul salariilor ;

b) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Societatii (care cuprinde i organigrama
acesteia), dupa ce a obtinut avizul conform favorabil al Asociatiei asupra acestuia;

c) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societatii :

d) elaboreazi si aproba Regulamentul de ordine interioard, prin care se stabilesc drepturile i
responsabilitafile ce revin personalului societatii ;

€) prezinti anual Adunirii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator; pentru a
supune aprobirii Adunirii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe
anul urmitor Consiliul de Administratie va solicita avizul conform prealabil al Asociatiei asupra
acestor proiecte ;

f) promoveaza studii si propune autoritatilor competente tarifele pentru furnizarea Serviciilor;

g) aproba operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului Societatii;

h) propune Adunirii Generale majorarea capitalului social atunci cand aceastd masura este necesara
pentru desfasurarea activitafii, precum si infiintarea de noi unitafi;

i) exercitd atributiile ce i-au fost delegate de catre Adunarea Generala ;

j) rezolvi problemele stabilite de Adunarea Generala si executd hotararile luate de aceasta in
conformitate cu prezentul Act Constitutiv.

(2)Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor daca, avand cunostinta de neregulile comise de

acestia, nu le-au adus la cunostinta auditorului.

(3)Raspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor care au

solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul care cuprinde hotararile Consiliului de Administratie si au

informat cenzorii cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

(4) Administratorul, care are, cu privire la o anumita problema, beneficii sau avantaje directe sau indirecte

care sunt contrare intereselor Societatii, va trebui sa ii informeze pe ceilalti Administratori si pe cenzori

cu privire la aceasta si nu trebuie sa participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva.

Aceeasi obligatie le incumba Administratorilor si in cazul in care stiu ca sotul/sotia lor ori rude sau afini

ai lor pana la gradul patru au interese intr-o anumita operatiune. In cazul nerespectarii prevederilor

.’ prezentului articol, Administratorul va fi tinut raspunzator de daunele produse Societatii.
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I. STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA
Structura organizatorica a Companiei de Apa Aries S.A. este urmdtoarea:

A. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR este organul de conducere al societtii,
atributiile si modul de functionare sunt stabilite prin actul constitutiv al societatii.

B. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE este organul care administreaza societatea.

In subordinea Consiliului de Administratie

1. Comaprtiment Audit Intern — din punct de vedere profesional si Directorului general din punct de
vedere administrativ

C. DIRECTOR GENERAL

In subordinea directa a Directorului General sunt:

1. Compartiment Programe investitii (UIP)

2. CompartimentControl Intern Managerial si Financiar de Gestiune
3. Compartiment Marketing si Relatii publice

4. Compartiment Protectai muncii, Situatii de urgenta

5. Compartiment Juridic

8. Compartiment Resurse Umane
9. Compartiment Management integrat, ISO,calitate , mediu, SSM

10. Compartiment Tehnologia informatiei

11. Compartiment Administrativ

12. Compartiment Achizitii

13. Laborator analize ape

14. Directia productie, dezvoltare si exploatare retele
15. Directia financiara

D. DIRECTOR PRODUCTIE, DEZVOLTARE SI EXPLOATARE RETELE
In subordinea directi a directorului productie sunt:

. Sectia Captare si tratare apa

. Sectia Distributie apa potabila

. Sectia Colectare ape uzate

Tratare ape uzate — Statia de Epurare
Compartiment Detectare pierderi/nrw
CompartimentManagement active fixe
Compartiment Management Flota auto (Transport)
Compartiment Dispecerat
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E. DIRECTOR FINANCIAR
In subordinea directd a directorului financiar sunt:
Compartiment Financiar, Contabilitate, Casierie
Compartiment Control Financiar Preventiv
Compartiment Contabilitate manageriala, Costuri, bugete
Serviciul Clienti (Birou Unic)

# R e

2. DESCRIEREA COMPARTIMENTELOR SI FUNCTIILOR
ATRIBUTII

DIRECTORUL GENERAL

(1) Directorul general este ales dintre candidatii selectatii conform procedurii prevazute in O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernana corporativa a intreprinderilor publice.Numirea directorului general se face
prin hotirdre a Consiliului de Administratie, care va decide si asupra clauzelor contractului de mandat.
Hotirarea Consiliului de administratie de numire a directorului general trebuie sa fie ratificata de
Adunarea Generala a Actionarilor in prima sedinta ordinara convocata ulterior numirii directorului
general. In lipsa ratificarii Adunarii Generale a Actionarilor, mandatul directorului general inceteaza de
drept cu incepere de la acea data.

Responsabilitatile Directorului General vor fi stabilite prin Contractul de Mandat. Contractul de Mandat
precum si orice modificare a acestuia vor fi aduse la cunostiinta Asociatiei.

(2) Directorul General reprezinta Societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea de reprezentare,
prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu conditia ca
Directorul General sa informeze in scris Consiliul de Administratie in termen de 5 (cinei) zile lucratoare
inainte de data la care intentioneaza sa semneze o astfel de procura.

Specimenul de semnatura al Directorul General va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

(3) Directorul General este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzand urmatoarele:
a) sa exercite administrarea generala a Societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) sa execute angajamentele si hotarérile luate de Consiliul de Administratie;

¢) sa ceara convocarea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) sa numeasca sau sa revoce personalul necesar bunei desfasurari a activitatii, precum si sa exercite
autoritatea disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne aprobate de
Consiliul de Administratie;

e) negociaza si semneaza, in conditiile legii, contractele individuale de munca;

f) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul salariat al societatii, in conditiile legii;

g) stabileste competentele, atributiile, indatoririle si responsabilitatile personalului societatii, pe
compartimente;

h) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri, potrivit competentelor legale;

i) imputerniceste orice alta persoana, in baza unui mandat expres, sa execute orice atributii din sfera sa de
competenta cu indicarea atributiilor delegate si a duratei mandatului.;

j) sa promoveze proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatatirii performantelor serviciilor,
eficientei si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate
Societatii;

k) alte atributii conferite de lege, dg R{gzgntul Act Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile.
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CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATI SOCIETATII

Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de catre un auditor financiar extern.
(1) Auditorul financiar extern este societatea CASA DE AUDIT CORVINA S.R.L., Filiala Pitesti, cu
sediul in Pitesti, b-dul Republicii, nr.141, jud. Arges, inregistratd la ORC sub nr. J3/943/2014, CUI
R0O33409541, reprezentatd de administrator Sendroni Aurel.
(2) Durata mandatului auditorului financiar este de 3 ani.
(3) Auditorul extern are obligatia sa informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave, Adunarea
Generala a Actionarilor, despre orice neregularitate constatata in administrarea Societatii.
(4)Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordanta cu prevederile legale aplicabile.

EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATII

(1) Anul financiar al Societatii incepe la 1 ianuarie si se termina pe 31 decembrie al fiecarui an.

(2) In fiecare an Societatea va redacta situatiile financiare, va intocmi contul de profit si pierderi si va
inregistra activitatile sale economice si financiare in conformitate cu reglementarile legale in materie.
(3) Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobari Adunrii Generale a actionarilor in termenul
prevazut de legea romana. Situatiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor i al
auditorului financiar vor putea fi consultate de actionari, la sediul social al Societatii, in interiorul
termenului de 15 zile dinaintea datei Adunarii Generale convocate pentru aprobarea lor. Actionarii vor
putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lor. Administratorii sunt obligati sa depund la Directia
Generala a Finantelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la aprobarea lor de catre Adunarea
General3, o copie a situatiilor financiare anuale impreuna cu raportul administratorilor, raportul
auditorului financiar, precum si procesul verbal al Adunarii Generale. O copie a situatiilor financiare
vizatd de administratia financiard, precum si documentele mai sus menionate se vor inregistra la Oficiul
Registrului Comertului, care va publica anuntul de confirmare a depunerii acestor acte, in .Monitorul
Oficial” al Romaniei, pe cheltuiala Societatii

(4)In vederea desfasurarii activitatii, Societatea trebuie sa tina urmatoarele registre:

* Registrele contabile prevazute de lege;

* Registrul actionarilor;

* Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

* Registrul sedintelor si deliberarilor Adunarilor Generale;

* Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul Financiar;

* Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni.

DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

(1) Rezultatele activitatii Societatii sunt determinate pe baza situatiilor financiare aprobate de Adunarea
Generala.

(2) Contul de profit si pierderi care include veniturile si cheltuielile exercitiului financiar va evidentia,
dupa inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net urmand
a se determina conform legii. dupd plata impozitului pe profit.

(3) Din profitul Societatii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru formarea
fondului de rezerva, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Dacé fondul de
rezerva, dupi constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi completat cu respectarea acelorasi reguli.

(4) Adunarea Generala Ordinara poate decide constituirea altor fonduri, destinatia si cuantumul acestora,
doar cu avizul conform favorabil al Asociatiei.

(5) Profitul net se va reinvesti sau se va aloca pentru fondul IID prevazut de OUG 198/2005, conform
hotararii Adunarii Generale. Societatea n‘g_evé“d‘i*suibui dividende pe durata executarii Contractului de
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(6) Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la capitalul social si in limita
acestei participari.

DIZOLVAREA SOCIETATII

(1) Dizolvarea Societatii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 si prezentul Act constitutiv in
urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societatii:

b) declararea nulitatii Societatii;

¢) falimentul Societatii.
(2) Dizolvarea Societatii va fi inregistrata la Oficiul Registrului Comertului si publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei.

LICHIDAREA SOCIETATII

(1) In caz de dizolvare, Societatea intra in lichidare, care va fi realizata catre unul sau mai multi
lichidatori numiti prin hotarare de catre Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor. Lichidatorii au
aceleasi obligatii si atributii ca si membrii Consiliului de Administratie. Toate documentele emise de
Societate in perioada lichidarii vor mentiona faptul ca Societatea se afla in procedura lichidarii.

(2) Lichidarea va fi realizata in conditiile si in conformitate cu procedurile cerute de Legea 31/1990

republicata.
FINANTAREA SOCIETATII

(1) Societatea este finantata din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea sa,
precum si din alte venituri legale, potrivit hotararilor Adunarilor Generale ale Actionarilor.
(2) Societatea poate contracta imprumuturi, in Romania sau in strainatate.

PERSONALUL

Societatea va recruta si angaja personal, in functie de necesitatile identificate la momentul respectiv de
Directorul General in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii, conform obiectului de activitate al
Societatii. Cu exceptia situatiilor pentru care prezentul Act Constitutiv prevede altfel, personalul
Societatii va fi angajat de catre Directorul General pe baza de contract de munca.

SOLUTIONAREA LITIGIILOR

(1) Orice litigiu aparut pe durata existentei Societatii sau dupa dizolvarea sa, pe parcursul operatiunilor de
lichidare, fie intre actionari si administratori, intre actionari si Societate, intre administratori si Societate
sau intre actionari, cu privire la afacerile Societatii sau la executarea si/sau interpretarea dispozitiilor
prezentului Act Constitutiv, va fi solutionat in mod amiabil.

(2) Daca o solutionare amiabila nu este posibila, litigiile vor fi supuse judecatii instantelor judecatoresti

competente din Romania.
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I. DIRECTIA PRODUCTIE, DEZVOLTARE SI EXPLOATARE RETELE

In subordinea directi a Directorului General sunt directiile si serviciile:

DIRECTOR PRODUCTIE, DEZVOLTARE SI EXPLOATARE RETELE

Se

9.

10.
11.
12:
13.

14.
15.

16.

17.

subordoneaza Directorului General.

Directorul de productie are urmatoarele atributii, realizate prin conducerea si coordonarea
activitatii din cadrul sectilor aflate in subordinea sa:
elaboreazi, propune si asigurd implementarea strategiilor de management de mentenantd pentru
activitatea operationald si asigurarea integritatii infrastructurii deservite in intreaga arie de operare a
Companiei;
asiguri managementul activititii operationale cotidiene in vederea respectirii /criteriilor de
performanta asumate de Companie;
realizeaza prognoza cheltuielilor de exploatare pentru realizarea BVC;
monitorizeazi captarea, tratarea, transportul, pomparea si distribuirea apei potabile precum si
preluarea apei uzate in sistemul de canalizare-epurare;
organizeaza si asigurd respectarea normelor de protectie a muncii si a normelor de prevenire si
stingere a incendiilor;
organizeazi si asigurd controlul preventiv la locurile de muncd in ceea ce priveste asigurarea
conditiilor normale de lucru, dotarea lor corespunzétoare cu dispozitive si echipamente specifice

activitatii;

. controleazi realizarea programului de revizii §i reparatii la constructii, instalatii, instalafii

tehnologice si utilaje conform planului anual de revizii si reparatii;
controleaza respectarea normelor de consum la energie electricd, gaze, combustibili, lubrefianti,
materii si materiale, piese de schimb etc.;
organizeaza si asigurd aplicarea prevederilor legale referitoare la buna gospodarire a energiei,
elaboreazi prognoze in domeniul asiguririi bazei materiale;

verificad evidenta tuturor datelor privind alimentarea cu apa;

asigura coordonarea activitatii intregului sistem de alimentare cu apa si canalizare;

acorda audiente in toate problemele de productie specifice activitaii Companiei de Apa Aries
S.A;

analizeaza periodic activitatea de productie;
asigurd accesul imputernicitilor autoritdtii executive locale la toate informatiile privind activitatea

desfisurata, inclusiv la urmarirea desfasurarii proceselor tehnologice;
dispune de regim de maxima urgenta avind latitudinea de a aloca toate resursele umane specializate

in vederea remedierii situatiilor deosebite de disfunctionalitdfi semnalate in aprO\Q\@gnareg cu apa

potabila; i _?2: <
urmireste extinderea, intrefinerea si reparatiile la refeaua de canalizare, de ponjmré}sl @}mra@ a

apelor reziduale; . ,
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18. se preocupd permanent de asigurarea aproviziondrii statiilor subordonate cu materiale si piese de

schimb, pe baza necesarului primit de la acestea;

19. in functie de situatiile cei se semnaleaza, face propuneri de dotari noi, urmdarind realizarea acestora
precum si implementarea lor atunci cand este vorba de tehnologii care necesitad adaptarea proceselor
la utilaje si echipamente noi;

20. verifica aplicarea procedurilor de sistem si operationale (specifice) la nivelul departamentelor din
subordine;

21. organizeaza activitatea compartimentelor pe care le coordoneaza si analizeaza activitatea lor;

22. realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii.

Directorul de productie si personalul din compartimentele din subordine participa la
simpozioane, instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fiecaruia.

Certification

Directorul de Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele are in subordine urmitoarele
sectii, compartimente si statii functionale:

SECTIA CAPTARE SITARTARE APA
Se subordoneazi Directorului de Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele al Companiei de
Apd Aries S.A.
Sectia Captare, Tratare Apa are in principal, urmitoarele atributii, competente si responsabilitati:
1. realizeaza activitatea de captare a apei brute din sursele de apa de suprafata si subterane, tratarea ei
pand la incadrarea in parametrii de potabilitate stabilifi prin legile si standardele in vigoare si
transportul apei potabile pana la punctele abonatilor Companiei de Apa Aries S.A;
2. realizeaza captarea si tratarea apei potabile din sursele de suprafatd si adancime;

3. asigurd indeplinirea parametrilor prevazuti in contractele cu distribuitorii;

4. determini prin analize de laborator dozele de substante chimice necesare limpezirii i dezinfectarii
apei brute;

5. verifica calitatea apei din sursele de adancime, precum si din reteaua de distribugie, ludnd masuri
corespunzatoare;

6. ia masuri pentru eliminarea cazurilor de abatere de la standardele in vigoare privind calitatea apei
potabile;

7. efectueazi masuritori de debite la sursele de apa;

8. urmareste folosirea utilajelor la capacitatea nominala de functionare, in raport cu nevoile productiei;

9. colaboreazi, impreund cu Directorul Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele la

intocmirea planificarii pentru exploatarea, intrefinerea, revizia si reparatia mijloacelor tehnice din
dotare;

10. colaboreazid la fundamentarea programului de resurse necesare realizarii, intrefinerii, reviziei §i
reparatiei fondurilor din dotare. Urmireste ca aprovizionarea cu resurse s se facd la nivelul
calitativ si cantitativ cerut la termenul solicitat, urmarind de asemenea modul de utilizare a
resurselor;

11. supravegheazi buna functionare a mijloacelor tehnice din dotare si tine evidenta intregii activitafi
specifice acestora de la intrarea pana la iesirea din functiune;

12. acordid o deosebitd atentie eventualelor avarii aparute in sistemul de captare, tratare, pompare si
transport al apei si rezolva cu maxm\ql ,Qperatlwtate aceste avarii pentru a asigura continuitatea
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13. organizeazi activitatea de productie in schimburile 2 si 3 precum si in zilele nelucrétoare si cele

de sarbatori legale;

14. asigurd buna functionare a staiilor de pompare §i repompare a apei, a statiilor de hidrofor,
inmagazinarea si transportul apei la punctele de distributie;

15. participa la actiuni operative cu celelalte sectii ale companiei la manevre, inchideri -
deschideri, receptii etc.;

16. identificd modalititile de crestere a performantelor tehnice ale instalatiilor, utilajelor si dotérilor
tehnice din sistemul de captare - tratare - pompare i transport al apei;

17. centralizeaza datele procesului de lucru, le prelucreazi si informeaza in timp util conducerea
Societatii in cazul unor situatii deosebite ivite in sistem,;

18.urmireste situatia mijloacelor fixe pe fiecare punct de lucru si comunicd la cerere, situafia

Certification

lor, factorilor interesati ai companiei;

19. intretine zonele de protectie sanitard a surselor precum si cele aferente instalatiilor respective
conform legilor in vigoare;

20.participd si colaboreaza la intocmirea pregitirilor de iarna i urmdrirea realizdrii ritmice

privind buna functionare a instalatiilor si utilajelor in anotimpul rece;

21. tine la zi fisele "U" a utilajelor ce functioneaza in cadrul Sectiei captare - tratare - transport;

22. intreg personalul rispunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeéniul sdu de

activitate;
23. realizeaza activitatea de captare a apei brute si transportul apei potabile pana la punctele de

predare;
24. asigurd intretinerea si functionarea prizei de captare a apei brute;
25.participd la actiuni operative cu celelalte sectii ale societdtii la manevre, inchideri,

deschideri, receptii etc;
26. efectueaza masuritori de debite la sursele de apa;
27. aplicd procedurile de sistem si operationale (specifice) la nivelul sectiei;
28. intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de
activitate;
Rerealizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul

legii

SECTIA COLECTARE APE UZATE
Se subordoneaza Directorului de Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele al Companiei de Apa

Aries S.A.

Sectia Colectare ape uzate: are, in principal, urmétoarele atributii, competente si responsabilitafi

1. asiguri preluarea apelor uzate si meteorice in refeaua publica de canalizare si functionarea in
bune conditii a retelei de canalizare si a recipientilor de ape meteorice;

2. asiguri colectarea apelor uzate si meteorice pe care le transportd la Stafia de epurare prin

reteaua publica de canalizare;

3. supravegheazi mijloacele tehnice din dotare si {ine evidenta intregii activita{i specifice a acestora de
la intrarea pana la iesirea din functiune;

4. acorda o deosebita atentie problemei avariilor in refeaua de canalizare, propune solutii de rezolvare sau
solicita sprijin acolo unde este CaZLgpNIA P

5 participa la actiuni operative: magévre mchrd_grl receptii etc.
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6. supravegheaza mijloacele fixe si urmareste starea tehnica a mijloacelor fixe din dotare, intocmeste
documentatia pentru casarea mijloacelor fixe cu durata de exploatare indeplinita;

7. participa si colaboreazd la intocmirea pregatirilor de iarnd si urmdreste buna functionare a
instalatiilor si utilajelor in anotimpul rece;

8. participa in comisia de receptie a lucrarilor de extindere a canalelor publice si a racordurilor de
canalizare, la primirea si verificarea Cérfilor de constructii pentru retelele publice de canalizare si a

racordurilor de canal;
9. aplica procedurile de sistem si operationale (specifice) la nivelul sectiei;
10. intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de
activitate;
Compartiment _Amenajari_spatii_verzi . Are in principal, urmatoarele atributii, competente si
resposabilitati (activitatea sa este delegata in subordinea coordonatorului Statiei de Tratare)
1. asigura plantarea materialului dendrologic in spatiile verzi distruse in vederea remedierii unor avarii pe
domeniul public sau privat;
2. asigurd intretinerea spatiilor verzi din administrarea companiei;
3. colaboreaza la intretinerea zonelor de protectie sanitard a surselor din administrarea companiei;
4. propune masuri si asigura valorificarea dendrologica a plantelor din spatiile verzi aferente zonelor de
protectie sanitara;
5. intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate;

realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul productie;

SECTIA DE TRATARE APE UZATE / STATIA DE EPURARE:
Se subordoneazd Directorului de Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele al Companiei de Apa
Aries S.A. si are in principal, urmatoarele atributii, competente si responsabilitafi:

1. asigura prin Statia de epurare, epurarea apelor uzate si incadrarea fluentului in parametrii stabilifi de
standardele in vigoare, tratarea si evacuarea namolului rezultat din procesul de epurare.

2. efectueaza, prin laboratorul propriu, analize fizico-chimice, bacteriologice si imicrobiologice in
vederea conducerii corecte a procesului de epurare pentru a se incadra in calitatea impusa de normele
de protectia mediului;

3. asigura functionarea instalatiilor de epurare a apelor uzate, treapta mecanica treapta biologica si
productia de biogaz si energie electrica ;

4. urmareste tot procesul de tratare a namolului (fermentare, ingrosare, deshidratare, rezultat din procesul
de epurare;

5. supravegheaza procesul de deshidratare a namolului i evacuarea acestuia prin transportul namolului
de la deshidratare la platformele de depozitare namol autorizate.

6. colaboreaza pe baza unei fundamentari tehnice, la intocmirea programelor pentru exploatarea,
intretinerea, revizia si reparatia mijloacelor tehnice din dotare;

7. colaboreazd la fundamentarea programului de resurse necesare realizérii intrefinerii, reviziei $i
reparatiei fondurilor din dotare.

8. urmdreste ca aprovizionarea cu resurse sa se faca la nivelul cantitativ si calitativ cerut, la termenul
solicitat, urmarind de asemenea modul de utilizare a resurselor;

9. supravegheaza mijloacele tehnice din dotare si {ine evidenta intregii activitafi specifice a acestora de
la intrarea pana la iesirea din funcfiune;

10. justifica din punct de vedere tehnic si partici’gé la intocmirea normelor de munca impreuna cu serviciul

de resort; oPNVA ¢
11. colaboreazi cu serviciile functiona;lg ale comﬁqyniei pentru rezolvarea sesizarilor si reclamatiilor
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participa la actiuni operative: manevre, inchideri, receptii etc.
identificd modalitatile de crestere a performantelor tehnice ale instalatiilor tehnologice din cadrul
Statiei de epurare:;
participa si colaboreazi la reactualizarea planurilor de la Cartile de constructie conform modificarilor

ce se fac cu ocazia modernizarilor de trasee, etc.

supravegheaza fondurile fixe i urmareste starea tehnica a fondurilor fixe din dotare, intocmeste
documentatia pentru casarea fondurilor fixe cu durata de exploatare indeplinita;

participa si colaboreaza la intocmirea pregatirilor de iarna si urmareste realizarea ritmicé privind buna
functionare a instalatiilor si utilajelor in anotimpul rece;

tinerea la zi a fiselor "U" a utilajelor ce functioneaza in cadrul Statiei de epurare;

exploateaza si intretine instalatiile si constructiile Statiei de epurare pentru a asigura funcfionarea
acestora fara intrerupere;

asigurd si executa revizia constructiilor de la statia epurare ape uzate, imprejmuiri, cladiri de orice fel,

alei si drumuri de acces;
asigura monitorizarea apelor evacuate de catre agentii economici in reteaua de canalizare aplicand

principiul - poluatorul plateste -
asigurd §i executa revizia si repararea grupurilor de pompare si a instalatiilor hidraulice aferente,

inclusiv cele de instalatii electrice de lumina si forta ;
intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate:

Rerealizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii

Compartiment DISPECERAT

5.1

Se subordoneaza Directorului de Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele al Companiei de
Apa Aries S.A. si are, in principal, urmatoarele atributii, competente si responsabilitai:
utilizeaza programul informatic pentru dispecerat;
prin sistemul SCADA monitorizeaza sistemele de alimentare cu apd si de canalizare de pe raza de
actiune a companiei.
primeste si inregistreaza toate reclamatiile telefonice primite de la abonati;
primeste si inregistreaza toate datele privind alimentarea cu apa potabilad (captare, tratare, stafii de
pompare, statii de repompare, debite, presiuni, numar grupuri de pompare in funcfiune si alte
evenimente in legaturd cu acestea, rezervoare de inmagazinare a apei, rezervoare tampon) §i
canalizarea, statia de epurare, precum si alte date privind activitatea companiei;
nregistreaza toate reclamatiile primite indiferent de unde si pe ce cale, in registrul de reclamati,
precizandu-se data, ora, minutul primirii, numele, prenumele si adresa celui care reclama problema
respectiva, data si modul de rezolvare;
noteaza toate problemele deosebite in registrul de procese verbale (care este si registrul de predare
- primire intre schimburi). Daca este necesar pentru rezolvarea acestor probleme - situatii deosebite
- va anunta conducerea Societétii pentru luarea deciziei;

la cererea Sectiei Intretinere retele apa (situatii deosebite) solicitd conducerii companiei
aprobarea pentru oprirea temporara a apei $i comunica factorilor interesati intreruperile accidentale

sau programate;
asigurd legatura informationala dintre producétorul, transportatorul si distribuitorul de apa

(Directia Productie) si structurile decizionale ale companiei in scopul asigurarii unei functiondri

optime a sistemului de alimentare cu_apa;
controleaza datele din intreg smtqm&iﬁ prm‘oolectarea lor la intervale de timp regulate;
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10. furnizeaza periodic date curente legate de functionarea sistemului de alimentare cu apa, canalizare
si Statia de epurare;

11. urmareste procesul tehnologic si hotariste anumite masuri necesare pentru realizarea unei
alimentéri optime cu apa;

12. colaboreaza cu factorii decizionali din cadrul companiei pentru redresarea situatiilor
deosebite aparute in functionarea sistemului de alimentare cu apa, canalizare si stafiei de epurare;

13. prelucreaza datele receptionate in vederea obtinerii unor informatii sintetice rapide asupra utilizarii
si gestiondrii optime a tuturor resurselor sistemului;

14. semnalizeaza prioritar factorilor de decizie ai companiei aparifia unor fenomene

deosebite,intelegand prin aceasta orice abatere fata de parametrii prescrisi;

15.1a decizii pe baza datelor prelucrate, comandand modul cel mai avantajos de solutionare a

situatiilor deosebite, prin colaborare cu toti factorii implicati
16. supravegheaza cantitatea si calitatea apei potabile, sistemul de canalizare si Statia de epurare;

17.1ia masuri in cazul in care sunt depasite valorile admisibile la determinarile calitative ale apei

potabile conlucrand cu structurile decizionale pentru redresarea situatiilor respective;

18. supravegheaza nivelele si debitele de apa vehiculate prin sistemul de apeducte spre rezervoarele de

inmagazinare;

19. supravegheaza volumele de apd inmagazinate in rezervoarele tuturor statiilor de pompare;

20. supravegheaza continuu debitele injectate in sistem de statiile de pompare;

21. monitorizeaza parametrii energetici de functionare ori pompele din statiile de pompare;

22. anunta toti factorii responsabili in cazul cand apar situatii deosebie in functionarea sistemului;

23. supravegheazi calitatea, cantitatea si parametrii procesului de tratare, pastrind legatura in mod
permanent cu laboratoarele de analiza apa potabila;

24, comunica factorilor interesati rezultatele determinarilor receptionate de la laborator,

privind calitatea apei;

25. comunici rezultatele determindrii clorului total i clorului rezidual;

26. alarmeazd sectiile §i serviciile specifice companiei de situatiile in care rezultatul
determinarilor indicd depasirea limitelor maxime admisibile prevazute de standardele in vigoare
actionand conform limitei de competenta atribuite prin R.O.F. pana la redresarea situafiilor respective;

27. coordoneaza functionarea sistemului de captare - tratare - transport al apei potabile, plecind de la
cerintele alimentérii cu apa prin manevre pentru distribuirea cat mai judicioasd a volumelor de apa
tratate;

28. monitorizeaza nivelele din rezervoarele de acumulare si debitele pompate in refea;

29. coordoneaza activitatea de urgenfa, care are caracter permanent in schimburile 2 si 3 precum si

in zilele nelucratoare si cele de sarbatori legale;
30. coordoneaza activitatea echipelor de interventie dupad programul de activitate stabilit;

31. ia decizii privind manevrele ce se efectueaza in sistemul de alimentare cu apa;
32. asigura prelucrarea permanentd a sesizarilor si reclamatiilor, inregistrarea si evidentierea lor,

inclusiv repartizareaspre
33. rerealizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii

SECTIA DISTRIBUTIE APA POTABILA

Se suborddoneaza Directorului Producti%@ﬂ\rgltare si Exploatare Retele si are in principal, urmatoarele
atributii, competente si responsabilit%;& (\-9,‘
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1.0rganizeaza si asigura intrefinerea si functionarea sistemului de alimentare cu apa potabila si
canalizare la parametrii prevazuti de standardele in vigoare.

2.Coordoneaza identificarea, introducerea si mentinerea sub control a proceselor incluse in sistemul
calitatii.
Organizeaza i asigura respectarea normelor de protectie a muncii $i a normelor de prevenire §i stingere

a incendiilor.
Organizeazd si asigura controlul preventiv la locurile de muncd in ceea ce priveste asigurarea

conditiilor normale de lucru, dotarea lor corespunzatoare cu dispozitive si echipamente specifice activitatii.
Elaboreaza prognoze in domeniul asigurarii bazei materiale.

Organizeaza si asigura interventiile la sistemele de apa si canalizare in vederea elimindrii operative a
avariilor.

Asigura coordonarea activitatii intregului sistem de alimentare cu apa si canalizare.

Se preocupd permanent de asigurarea aprovizionarii sectiilor si atelierelor subordonate cumateriale
si piese de schimb, pe baza necesarului primit de la acestea.

In functie de situatiile ce 1 se semnaleaza, face propuneri de dotari noi, urmarind realizarea acestora
precum si implementarea lor atunci cand este vorba de tehnologii care necesitd adoptarea proceselor la
utilaje si echipamente noi.

Verifica aplicarea procedurilor de sistem si operationale (specifice) la nivelul sectilor si servicilor din
subordine.

Organizeaza activitatea compartimentelor pe care le coordoneaza si analizeaza activitatea lor.
Colaboreaza la fundamentarea programului de resurse necesare realizarii, intrefinerii, reviziei si

reparatiei fondurilor din dotare.
Urmireste folosirea utilajelor la capacitatea nominala de functionare, in raport cu nevoile de

exploatare si intretinere.

Participa la efectuarea probelor de presiune la retelele noi sau la cele care au fost inlocuite prin planul
de revizii si reparatii, aprobat de conducerea Companiei de Apa Aries S.A.

Verifica efectuarea spalari conductelor, a refelelor de apa conform programului aprobat de conducerca
companiei si dupa fiecare interventie in refea.

Verifica intretinerea si functionarea in conditiile standardelor si normelor in vigoare a hidrantilor de
incendiu de pe reteaua de distributie.

Colaboreaza, pe baza unei fundamentari tehnice la intocmirea programelor pentru revizia si reparatia
mijloacelor tehnice din dotare in conformitate cu normele si normativele in vigoare, prezentandu-le spre
aprobare conducerii generale a companiei.

Colaboreaza la fundamentarea programului de resurse necesare realizarii intrefinerii, reviziei si
reparatiei fondurilor din dotare. Urmareste ca aprovizionarea cu resurse sa se faca la nivelul cantitativ gi
calitativ cerut, la termenul stabilit, urméarind de asemenea modul de utilizare a resurselor.

Urmareste supravegherea mijloacele tehnice din dotare si evidenta intregii activitati specifice a acestora
de la intrarea pana la iesirea din functiune.

Urmadreste remedierea cu promptitudine a avariile aparute in reteaua de alimentare cu apa potabila,
pierderile de apa si lipsa de presiune din anumite zone si propune solutii de rezolvare sau solicitd sprijin

acolo unde este cazul. @PF\N I4 o
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Colaboreazia cu compartimentele functionale ale companiei in rezolvarea sesizarilor si reclamaEiilor
primite.

Identifica modalititile de crestere a performantelor tehnice ale instalatiilor din exploatare si
intretinere.

Participi la intocmirea de analize privind functionarea refelei in urma unor misuratori de debite,
presiuni, simulari pe calculator (bilant hidraulic).

Verifica executia lucririlor de intrefinere si reparafii la retelele de apa potabild - artere, conducte
si bransamente din fontd, otel, PREMO, azbociment, fonta ductila si P.E-H.I., conform programelor
anuale precum si lucrdri de interventii pentru remedierea defectiunilor aparute in refeaua publica
exterioard, inclusiv la retelele de canalizare.

Vizeaza organizarea echipelor de interventie pentru sarbitori legale, zile libere legale si situatii deosebite
Verifica semnalizarea, potrivit regulilor stabilite, lucrdrilor care provoaca restrictii de circulatie pe
drumurile publice.

Urmareste intrefinerea si functionarea in conditiile standardelor si normelor in vigoare a hidrantilor de
incendiu de pe reteaua de distributie.

Verifica realizarea lucrarilor de verificare, intrefinere si exploatare a retelelor de canalizare aflate in
patrimoniul companiei.

Verifica si avizeaza evidenta primari a activitatii desfasurate, instruc{iuni, note de serviciu, ordine de lucru
etc.

Avizeaza normele de consum pentru materii, materiale, piese de schimb, combustibil, lubrifianti,
carburanti, energie electrica si urmareste consumurile.

Organizeazi si conduce sedintele pentru armonizarea obiectivelor pe termen scurt §i sincronizarea
activititilor in vederea realizarii in conditii optime a obiectivelor de productie.

Avizeaza acordarea concediului de odihna si a zilelor libere pentru personalul din subordine.
Coordoneaza si participa la solutionarea conflictelor de munca si a plangerilor angajatilor si menfine o
legaturi stransd cu reprezentantii sindicatelor.

Stabileste conform structurii organizatorice sia RI sarcinile si responsabilitétile personalului din subordine,
in baza fiselor de post.

Exercitd permanent sau temporar, prin delegarea competentelor, acele atributii specifice specialitatii sale,
stabilite prin actul constitutiv al societafii sau prin organul decizional statutar (CA) in sarcina
reprezentantului legal.

Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale
companiei in limitele respectarii temeiului legal.

Informeaza permanent pe seful ierarhic superior cu privire la problemele aparute, masurile intreprinse,
stadiul realizarii activitatiilor pe care le are in subordine.

Verifica mentinerea in conditii optime de functionare a retelelor de distributie si aductiune, statiile de
pompare si rezervoarele de acumulare aferente, inclusiv intrefinerea si exploatarea refelelor si

racordurilor de canal;
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COMPARTIMENT MANAGEMENTUL ACTIVELOR FIXE/BIROU ASIGURARE BUNURI DE

CAPITAL - INVESTITII

Se suborddoneaza Directorului Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele si are in principal, urmatoarele
atributii, competente si responsabilititi

1. elaboreaza, propune si asigurd implementarea strategiilor de management pentru dezvoltarea si
modernizarea infrastructurii deservite in intreaga arie de operare a Companiei, in vederea asigurarii
unor servicii de calitate i a conformarii cu normele legale si Directivele UE;

2. realizeaza prognoza cheltuielilor de investitii pentru realizarea BVC;

3. organizeazd si raspunde de inventarierea fizicd si valoricd a lucrdrilor de investitii in curs de
executie si a mijloacelor fixe concesionate in baza contractului de delegare;
4. urmareste si raspunde de realizarea programelor de studii §i proiectare prin elaborarea temelor de
proiectare, executia de proiecte, avizarea tehnica a tuturor documentatiilor, conform normativelor si
regulamentelor in vigoare;

5. wverificd intocmirea analizelor tehnice, sintezelor, documentatiilor specifice cerute/ de diverse
organisme;

6. verificd si raspunde de intocmirea documentatiilor privind patrimoniul nou realizat prin
programele de investitii;

7. urmareste realizarea analizelor asupra sistemelor de alimentare cu apa si canalizare in vederea
optimizarii;

8. urmdreste si raspunde de intocmirea si realizarea programului de investitii;

9. urméreste finantarea programului de investitii;

10. urmareste obtinerea de avize §i autorizatii;

11. asigura introducerea progresiva a proiectirii asistatd pe calculator;

12. acorda audiente in probleme de naturd tehnica;

13. asigura relatiile de natura tehnica cu institutii, agenti economici, persoane fizice;

14. asigura realizarea programelor anuale de investiii;

15. prezintd propunerile privind volumul investitiilor de la bugetul local si din surse proprii;

16. asigurd accesul imputernicitilor autoritatii executive locale la toate informatiile privind activitatea
desfasurata, inclusiv la urmarirea desfasurarii proceselor tehnologice;

17. organizeaza activitatea compartimentelor pe care le coordoneaza si analizeaza activitatea lor;

18. raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate;
19. identifica sursele de finanfare la nivel national si local pentru investitii in sectorul de apa/mediu;

20. verificd si coreleazi necesarul de investitii cu conditiile de finantare;

21. intocmeste documentatia tehnico-economica pentru solicitarea de fonduri;

22. intocmeste devizele de cheltuieli pentru propunerile de investitii;

23. realizeaza propunerile privind volumul investitiilor de la bugetul local si din surse proprii;
24. centralizeaza datele tehnice si de operare a sistemelor de alimentare cu apa si de canalizare;

25. actualizeaza in permanenta datele sistemelor de alimentare cu apa si de canalizare;
26. executa orice alte dispozitii date de Directorul Suport Productie in realizarea strategiilor pe termen scurt

ale companiei in limitele respectarii temeiului legal.

Compartiment Asigurare Bunuri de Capital - se subordoneaza Sef compartime@&’ﬁ%ﬂge{mentul

-

Activelor Fixe si are, in principal, urmatoarele atributii, competente i responsa 'gtiti <
1. face parte din comisia de receptie a mijlocelor fixe concesionate; & Es S
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propune proceduri pentru gestionarea mijloacelelor fixe;

conduce arhiva electronica a mijloacelor fixe:

actioneazd pentru introducerea in patrimoniu public a investitiilor noi;

transmite catre sectiile de exploatare toate documentele si documentatiile pentru intrarea in exploatare

a mijloacelor fixe receptionate;
in baza cererilor de la sectii face propuneri de casare a mijloacelor fixe si urmareste scoaterea lor;

asigurd legatura cu unitdtile administrativ—teritoriale pentru buna administrare a mijloacelor fixe
concesionate

7.

executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale
companiei in limitele respectarii temeiului legal.

Compartiment Inginerie (tehnic)- se subordoneaza Sef compartiment Managementul Activelor
Fixe si are, in principal, urmatoarele atributii, competente si responsabilitati

el B =)

11.

12.

13.

14.

Coordoneazi intocmirea caietelelor tehnice de sarcini pentru achizitiile de echipamente, utilaje, lucrérile de
proiectare, lucrarile de executie, achizitii necesare in derularea activitagii Corﬁpaniei;

Aproba studii si proiecte pentru dezvoltarea si diversificarea prestatiilor si serviciilor, dezvoltarea capacitatilor
de productie, extinderea si modernizarea lor in activitatea de furnizare apa si prestare servicii de canalizare;
Aproba documentatiile tehnico-economice a investitiilor, studii de prefezabilitate, studii de fezabilitate, proiecte
tehnice si caiete de sarcini;

Avizeazi incheierea contractelor cu unitatile de cercetare si proiectare pentru elaborarea de documentatii sau
proiecte de specialitate necesare societiti;

Participi la contractarea necesarului de energie electrica, energie termica, gaze, apa si canalizare pentru
sectoarele si obiectivele apa canal, cu furnizorii acestora si urmareste modul de derulare a contractelor pe intreg
parcur

Procesul perioadei de contractare;

Urmareste incheierea contractele de furnizare a energiei electrice in condiiile legii;

Aproba documentatia pentru obtinerea licentelor activitatiilor de apa si canal de catre AN.R.S.C.;

Participa la fundamentarea necesitatii si oportunitatii investitiilor pe baza programului de dezvoltare si avizeazi
programul anual de investitii al societtii.

. Urmireste incheierea contractelor de antrepriza generala si de specialitate cu antreprenori, stabilindu-se

termenele de punere in functiune a capacitatilor ce se realizeaza si se integreaza in sistemele de alimentare cu
apd sau canalizare $i epurarea apelor uzate;

Analizeaza periodic, impreuna cu constructorii si proiectantii, stadiul executiei lucrérii, solutionand problemele
care apar in timpul executiei;

Urmireste obiectiunile formulate de constructor preocupandu-se ca. impreuna cu proiectantul, sa fie solutionate
corect si in termen legal;

Organizeazi activitatea de efectuare a receptiilor si preluarii obiectivelor de investitii apa canal, intocmindu-se
in acest sens toate documentele necesare acestuia ;

executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale companiei in
limitele respectarii temeiului legal

GIS- se subordoneaza coordonator compartiment tehnic si are in principal urmatoarele atributii:
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1. Colaboreazi cu compartimentul pierderi apa (NRW) la identificarea traseelor de retele si arméturi ascunse,
determindri bransare abonati, identificare mod de alimentare abonati, evidentiere cismele publice, identificar
bransamente clandestine.
Coordoneaza efectuearea masuratorilor necesare intocmirii hartilor in programul GIS;
3. Construieste, implementeaza si utilizeaza baza GIS astfel incat aceasta sa genereze informatii perfect integrate
cu restul informatiilor din societate;
4. Coordoneaza efectuarea masuratorilor in teren si asigura introducerea datelor in sistemul informatic geografic
pentru sistemele de retele apa/canal pentru dezvoltarea bazei existente simultan cu procesele de extindere a
retelelor;
Verifica datele introduse in sistemul informatic;

Certification

Asigura arhivarea si stocarea informatiei GIS;

Participa impreuna cu personalul la derularea contractului de constructie si implementarea bazei de date GIS;
Colaboreaza permanent si eficient cu specialistii din Departamentul Investitii Finantare Externa implicati in
acest proiect atat pentru crearea cat si pentru intretinerea si actualizarea permanenta a bazei de date GIS avand
ca rezultat un standard inalt al informatiei

9. Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale companiei in
limitele respectarii temeiului legal

®© N o ow

Activitate de proiectare - externalizata

COMPARTIMENT DETECTARE PIERDERI/ NRW se subordoneaza Directorului Productie,
Dezvoltare si Exploatare Retele si are in principal, urmatoarele atributii, competente - si responsabilitati.
1. Desfasoara activitati de inspectie video a retelelor de canalizare aflate in functiune la solicitarea sefiilor de centre
operationale sau a conducerii unitatii;
2. Desfasoara activitati de inspectie video la punerea in functiune a retelelor noi in scopul identificarii de
neconformitati;

3. Intocmeste rapoarte de inspectie video pentru forajele si/sau tronsoanele de canalizare inspectate.

4. Monitorizeazi vizualizarea retelelor de apa si canalizare printr-un sistem electronic de inregistrare opticd a
interioarelor retelelor;

5. Asiguri pregétirea si montarea aparaturii speciale pentru efectuarea vizualizarii refelelor de apa - canal prevazute
in programul de supraveghere;
6. Prelucreaza datele si imaginile transmise de camera video, analizarea si salvarea lor intr-un program special de
baze de date, imagini video, grafice de panti etc.;

7. PastrezA in buna stare de functionare autospeciala, inclusiv aparatura speciala de vizualizare cu care este dotatd;
8. Prezinta aparatura din dotare, conform documentatiei de intrefinere si reparatie pentru rectalonare, la
laboratoarele metrologice autorizate;
9.Fectueaza instructaj la locul de munca NTS si PSI specifica activitatii;

10. Informeza conducerea societtii despre rezultatul vizualizarilor efectuate;

11. Intreg personalul riaspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate:

12. Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale companiei in

limitele respectérii temeiului le%g@\? pNI4 O@

13. Asigura intrefinerea instalatiilér de automatiZare.
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15. Intocmeste anual “Strategia unitatii privind gestiunea pierderilor de apa™ pe care o supune aprobarii
conducerii unitatii;

16. Intocmeste si aplica “Programul anual de detectie pierderi ascunse de apa™;

17. Desfasoara activitati specifice de identificare a pierderilor de apa cu aparatura din dotare;

18. Identifica pierderile de apa si le comunica centrelor operationale spre eliminare;

19. Colaboreaza cu personalul centrelor operationale in activitatea de identificare si eliminare a pierderilor
ascunse de apa;

20. Monitorizeaza evolutia debitului minim de noapte la nivelul districtelor cu transmitere on-line in
vederea identificarii eventualelor pierderi ascunse de apa;

21.1dentifica cu aparatura din dotare trasee de retele apa, capace de canal, armaturi ingropate, trasee de
retele electrice la solicitarea centrelor operationale si/sau a personalului GIS.

22.. Executi orice alte dispoziii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale

COMPARTIMENT MANAGEMENT FLOTA AUTO (TRANSPORTURI): se subordoneaza
Directorului Productie, Dezvoltare si Exploatare Retele si are in principal, urmatoarele atributii, competente
si responsabilitafi:

6. asigurd mijloacele de transport, autospecialele si utilajele necesare desfasurarii /activitafilor de
alimentare cu api, canalizare, stafie de epurare si diversele servicii: aprovizionare, administratie,
interventii etc.

7. gestioneazi parcul de mijloace de transport si utilaje conform Normelor, Normativelor si Legilor

specifice in vigoare;

asigurd intocmirea corecta a foilor de parcurs si evidenta lor;

9. asigura respectarea prevederilor legale privind asigurarea starii tehnice a autovehicolelor care circula
pe drumurile publice;

10. asigura respectarea dispozitiilor legale in domeniul transporturilor auto;

11. asigura aplicarea regulilor referitoare la parcarea §i circulatia autovehicolelor pe drumurile publice;

12. urmireste respectarea consumurilor specifice de carburanti si lubrefianti, luAnd masuri corespunzatoare
de incadrare in normele legale de consum;

13. participa la receptionarea prelucririlor de revizii $i reparatii efectuate la mijloacele auto si utilaje;

14. participa la receptia masinilor si utilajelor noi, asigurand rodajul prevazut de norme si punerea lor in
functiune;

15. intocmeste documentatiile necesare pentru:

16. inscrierea mijloacelor auto in evidenta circulatiei;

17. radierea mijloacelor auto din evidenta circulatiei;

18. propune si urmareste casarea mijloacelor auto cu durata normala depasita;

19. face instructaje periodice cu toti conducaterii auto cu privire la circulatia pe drumurile publice, folosirea
si intrefinerea utilajului ce-1 au in primire, modul de completare a foilor de parcurs;

20. realizeaza controlul zilnic cu privire la starea tehnica, aspectul si tinuta autovehicolelor, vizand foile de
parcurs atét la iesirea din garaj cét si la inapoierea din program;

21. tine la zi fisele activitifii zilnice pentru fiecare autovehicul, fisa de cheltuieli materiale si tehnice pe
autovehicol si utilaj, evidenta rulajului la anvelope, evidenta kilometrilor parcursi si a orelor de
functionare (inclusiv la utilaje). asigurand schimbul de ulei, planificarea la revizii si reparatii conform
normelor, normativelor si legilor in vigoare;

22. intocmeste si fixeaza lista traseelor optime de la garaj pana in zonele de activitate, etalonind distantele
in vederea reducerii consumului de carburanti, evitarea curselor inutile, reducerea timpului necesar

deplasarii la punctele de lucru;,
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asigura dotarea minima necesara cu scule si unelte a fiecarei autospeciale in functie de activitatea
specifica;
intocmeste documentatiile pentru plata asigurérii (efectul legii) a parcului auto, autospeciale si
autoutilaje;
urmareste si verifici actele de evidenta, corelare numar inventar cu numar circulatie (dupa caz) si finerea
lor la zi;
pentru inscrierea in circulatie a autovehicolelor i autoutilajelor face urmatoarele demersuri:
intocmeste cartea de identitate a autovehicolului la Registrul Auto Roman;
plata taxelor fiscale si taxelor privind asigurarea obligatorie:
completeaza fisa de inscriere in circulatie si depunerea actelor doveditoare a proprietdtii la Politie si
obtinerea normelor de circulatie si a certificatului de inmatriculare a autovehicolului;
intocmeste documentatiile pentru obfinerea autorizatiilor de circulatie speciale (in zilele de simbata,
duminica si sarbatori legale pentru autocamioanele ce transporta clorul necesar tratirii apei);
asigurd insotirea autovehicolelor accidentate la constatatorul societdtii de asigurare, stabilirea
materialelor necesare, pieselor de schimb si a manoperei, executarii reparatiei si intocmirii devizului,
inaintarea lui citre Serviciul Financiar - Contabilitate pentru recuperarea banilor;
certifica efectuarea si plata inspectiilor tehnice periodice si decontirile contabile respective;
verifici modul de incadrare in norme la schimbarea bateriilor de acumulatori ( a schimbului de
acumulatori auto), verifica starea lor tehnici in cazul in care acestea sunt solicitate inainte de termen si
intocmeste proces verbal de constatare tehnica, dupa caz;
verificd modul de incadrare in norme la inlocuirea anvelopelor pe tipuri de masini, constata starea lor
tehnica;
ia masurile ce se impun pe linia PM si PSI atat la garaj, in incinta de parcare cét si la autovehicule,
conform Legii, normelor si normativelor in vigoare;
urmireste realizarea indicatorilor privind coeficientul de utilizare al parcului;
asigura indeplinirea prevederilor legale privind consemnarea autovehiculelor scoase din circulatie:
asigura respectarea regulilor impuse cu privire la garaje, controland zilnic parcul auto, incheind procese
verbale de evidenta a parcului;
elibereaza foile de parcurs si F.C.-urilor, le tine evidena si le normeazi conform normelor si
normativelor in vigoare;
intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate;
realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii.
asiguri intretinerea si repararea utilajelor si a mijloacelor de transport din dotarea Companiei de Apa
Aries S.A.;
asigurd functionarea utilajelor gi autovehiculelor solicitate de sectiile si sectoarele productive pentru
lucririle de interventii in retelele de apa - canal;
asigura buna functionare a acestora prin efectuarea reviziilor si reparatiilor planificate sau accidentale;
asigurd organizarea atelierului de reparatii auto, de functionarea masinilor unelte din dotare. a
dispozitivelor si aparatajelor componente acestuia la capacitatea nominala a acestora;
urmireste recuperarea pieselor. ansamblelor si subansamblelor de la mijloacele auto casate si
valorificarea acestora conform legilor in vigoare;
colaboreazi si face propuneri de materiale si produse pentru utilaje in cadrul programului de masuri
privind pregatirile de iarna:
intocmeste si conduce la zi documentele specifice activitatii de intrefinere si reparatii la utilajele si
mijloacele de transport;
participa la fundamentarea programului de resurse materiale necesare realizarii, intrefinerii si reparatiei
fondurilor fixe din dotare; N
stabileste consumurile de co stlgqlpgi lubrifianti pentru mijloacele fixe, altele decat in normative sau
pe care intreprinderea prodﬁl}?toare nu l?ga stabilit;
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51. intocmeste procesele verbale de constatare tehnica si stabileste valorile recuperabile pentru mijloacele
(auto) scoase din functiune, in vederea licitatiei, in urma studiilor de piatd pentru actualizarea valorii
pieselor componente ce intrd in valoarea recuperabila:

52. urmireste casarea (utilaje + auto) efectivd a mijloacelor fixe nevandute, stabilirea pieselor ce se
recupereazi si intocmirea devizului de dezmembrare, intocmirea decontului de casare §i transmiterea
acestor documentatii la Biroul tehnic planificare pentru scoaterea din evidentele Companiei de Apa

Aries Turda S.A.;
53. realizeaza:
e constatarea tehnici a autovehicolelor si utilajelor care intré in reparatie;
e intocmeste fisa de reparatii;
54. stabileste piesele de schimb necesare reparatiilor si reviziilor;
55. urmdreste incadrarea in consumurile de piese stabilite:
56. asigura luarea masurilor PSI si NTS conform legilor si normativelor in vigoare,
57. efectueazi la nivelul atelierului si al fiecarui loc de munca instructajul periodic conform legilor in
vigoare, a normelor si normativelor de protectia muncii i prevenirea si stingerea incendiilor;
58. intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate:
59. executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt ale
companiei in limitele respectarii temeiului legal

II. DIRECTIA FINANCIARA

DIRECTOR FINANCIAR
Se subordoneazi Directorului General al Companiei de Apa Aries S.A.
Directorul financiar este ales dintre candidatii selectatii conform procedurii prevazute in O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.Numirea directorului financiar se face
prin hotérare a Consiliului de Administratie, care va decide si asupra clauzelor contractului de mandat.
Hotararea Consiliului de administratie de numire a directorului general trebuie sa fie ratificata de
Adunarea Generala a Actionarilor in prima sedinta ordinara convocaté ulterior numirii directorului
financiar. In lipsa ratificarii Adunarii Generale a Actionarilor, mandatul directorului financiar inceteaza
de drept cu incepere de la acea data.
Responsabilitatile Directorului financiar vor fi stabilite prin Contractul de Mandat. Contractul de Mandat
precum si orice modificare a acestuia vor fi aduse la cunostiinta Asociatiei.

Directorul Financiar are urmatoarele atributii, realizate prin conducerea si coordonarea activitatii

serviciilor si birourilor din subordine:

1. elaboreaza, propune si asigurd implementarea strategiilor de management pentru dezvoltarea
economica si viabilitatea financiara a Companiei;

2. asigura managementul economic si‘financiar in vederea respectarii criteriilor de performanta
economica;

3. elaboreaza Politicile contabile ale Societdtii care trebuie sa respecte principiile contabile generale.
Politicile contabile reprezinta principiile, bazele, conventiile, regulile si practicile specifice aplicate
de Societate la intocmirea si prezentarea situatiilor financiare anuale. Urméreste aplicarea acestora:

4. elaboreaza Notele explicative care cuprind informatii privind metodele de evaluare aplicate

diferitelor elemente din situatiile financiare anuale;
elaboreaza Raportul administratorilor pentru fiecare exercitiu financiar:
6. elaboreaza Proceduri de lucru pentru personalul din compartimentele pe care le coordoneaza si

urmareste aplicarea acestora;
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organizeaza efectuarea inregistrarilor in registrele si formularele comune privind activitatea
financiari si contabila, inregistrari care trebuie sa respecte normele metodologice privind intocmirea

si utilizarea acestora;
organizeaza inventarierea anuald a elementelor de activ si de pasiv, mai putin inventarierea

mijloacelor fixe corporale publice si proprii;
organizeaza inregistrarea in contabilitate a rezultatelor inventarierii tuturor elementelor de activ si

de pasiv;

. asigura disponibilitatile necesare si mentinerea in permanenta a capacitatii de plata,
. asigura plata la termen a sumelor ce sunt obligatia Companiei fata de bugetul de stat, alte obligatii

fata de terti;

. asigura plata la termen a sumelor privind drepturile salariale ale personalului si a obligatiilor

angajatorului;

. asigura relatia cu bancile si alte institutii financiare;
. propune masuri concrete si eficiente pentru inlaturarea unor situatii nefavorabile in domeniul

stocurilor;

urmareste derularea contractelor speciale;

asigura respectarea regulilor de intocmire a bilantului contabil, depunerea la termen;

asigura pastrarea documentelor justificative, a registrelor si a bilanturilor contabile;

elaboreazi Bugetul de venituri si cheltuieli pe baza prognozei veniturilor si‘a cheltuielilor
operationale si de investitii;

analizeaza indicatorii de performanta si isi exprima punctul de vedere in legatura cu acestia;
negociaza alaturi de Directorul General toate categoriile de credite, urmareste folosirea lor in scopul
pentru care au fost angajate, urméareste rambursarea acestora in conformitate cu graficul intocmit
impreuna cu banca;

urmireste perfectarea contractelor incheiate intre Compania de Apa Aries S.A. si consumatori;
analizeaza periodic activitatea economica si ia masuri dupa caz;

analizeaza periodic evolutia situatiilor din contul curent, conturile de imprumut sau conturile pentru
fonduri nerambursabile;

participa la elaborarea programelor informatice pentru compartimentele subordonate;

decide asupra metodologiei de intocmire a lucrarilor financiar-contabile;

decide alituri de Directorul General, asupra angajarii Companiei in operatiile patrimoniale, avand
obligatia de a refuza, in conditiile legii, pe acelea care contravin dispozitiilor legale;

reprezinta si angajeazd Compania

prin semnatura alaturi de Directorul General, in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice din tara
ori din striinatate, in limita compegentelor aprobate de Consiliul de administratie si in conditiile
legii;

examineaza si semneazi documentele bancare si interne;

asiguri relatiile de naturd financiar-contabila cu institutii, agenti economici, persoane fizice:
organizeaza activitatea compartimentelor pe care le coordoneaza si analizeazi activitatea lor:
furnizeazi documente si informatii organelor de control si auditului financiar;

raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate;

realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii.
Directorul Financiar si personalul din compartimentele din subordine participa la simpozioane,
instruiri si alte tipuri de manifestari legate de activitatea fiecaruia.

COMPARTIMENT _FINANCIAR-CONTABIL-CASIERIE: se subordoneaza Directorului

Financiar al Companiei de AB%MG:S S.A. si are in subordonare activitatea financiar - contabild din

cadrul Companiei. cemipartimeptul are, in principal, urmétoarele atributii, competente si
responsabilitati: (JA %
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1. utilizeazi aplicatiile informatice privind balanta de verificare, casa, banca, deconturi, mijloace fixe:

2. respecta si riaspunde de aplicarea Politicilor contabile ale Societatii;

3. inregistreazi si raspunde de efectuarea inregistrarilor in registrele si formularele comune privind

activitatea financiari si contabila, inregistrari care trebuie sd respecte normele metodologice privind

intocmirea si utilizarea acestora;

4. inregistreaza in contabilitate in ordine cronologicd documentele justificative si raspunde de

corectitudinea inregistrarilor si de pastrarea documentelor pana la predarea la arhiva;

5. propune efectuarea inventarierii la termenele stabilite si in conformitate cu dispozitiile legale:

6. inregistreaza decontdrile prin caserie si banca;

7. urmdreste, identifica, controleaza si raspunde de operatiunile din extrasul de cont;

e tine evidenta retinerilor din salariu in care scop:
e inregistreaza in figele individuale popriri, chirii, garantii, etc.

8. intocmeste situatii cu retineri, punctarea cu statele de salarii i stabileste sumele ce se vireaza:achita

obligatiile Companiei de Apa Aries Turda S.A. la bugetul consolidat;

9. completeaza in notele de lichidare cu informatiile specifice

10. intocmeste documentatia de acordare a avansurilor spre decontare si verifica utilizarea acestora;

11. efectueaza plata salariilor;

12. verifica registrul de casa si urmireste respectarea disciplinei financiare la operatiunile cu numerar;

13. efectueazi si inregistreazi operatiuni privind relatiile Companiei de Apa Aries S:A.cu furnizorii.

banca, organele fiscale si alte persoane juridice i fizice;

14. asigura exactitatea datelor contabile furnizate privind:

e  evidenta si controlul gestiunilor;

° evidenta mijloacelor fixe existente in exploatare, calculul amortizarii mijloacelor fixe;
e  cvidenta veniturilor si a cheltuielilor;
e  evidenta TVA-ului si intocmirea deconturilor de TVA

15. stabileste rezultatele financiare ale Companiei de Apa Aries S.A., calculeaza impozitul pe profit:

16. intocmeste balanta de verificare gi situatiile financiare;

17. inregistreaza in contabilitate migcarea mijloacelor fixe conform proceselor verbale de punere in
functiune, a bonurilor de miscare a mijloacelor fixe si a acelor documente in care se inscrie
iesirea din patrimoniu (procese verbale de casare sau acte de vanzare de mijloace fixe etc);

18. furnizeaza Auditorului financiar documentele si informatiile solicitate de acesta;

19. conduce evidenta mijloacelor fixe publice concesionate;

18. verifica lunar soldurile conturilor si analizeaza componenta acestora;

20. intreg personalul rdspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de
activitate;

21. realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul
legii.

22. analizeazi modul de intocmire a documentafiilor pentru intocmirea prefurilor §i tarifelor si
urmareste respectarea legislatiei si a prevederilor din contracte ;

23. realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii.
Casieriea functioneaza in cadrul compartimentului Financiar Contabil. Indeplineste urmaroarele

atributii:

1. efectueazi operatiuni in numerar si alte valori, in relatiile cu tertii, acceptdnd 1 intocmind
documente de incasari si plati corecte si complete;

2. intocmeste documente justificative si tine zilnic evidenta incasarilor si platilor, respectand cu strictete
actele normative referitoare modu& H?Aintocmire si circuitul acestora;
iy
3. respectd normele de efectL(t)a?‘é a pla;f?@_ryi“n numerar $i a incasarilor;
ﬂ
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4. verifica zilnic si asigurd, in timpul programului operativ, securitatea si integritatea incaperilor in care
isi desfasoard activitatea, existenfa numerarului si a celorlalte valori, precum si a documentelor

justificative
5. realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii

COMPARTIMENT CONTROL FINANCIAR PREVENTIV:

se subordoneaza Directorului Financiar

Efectueazi controlul financiar preventiv in cadrul caruia are, in principal, urmatoarele atributii,

competente si responsabilitati:

verifica, certificd si raspunde de documentele in care sunt consemnate operatiunile patrimoniale, inainte

ca acestea si devini acte juridice, prin aprobarea lor de catre titularul de drept al competentei, conform

procedurii stabilite prin dispozitii legale;

asigurd buna functionare a controlului financiar preventiv propriu in conformitate cu dispozitiile legale;

controleaza si verifica legalitatea si regularitatea operatiunilor efectuate pe seama fondurilor bugetare

alocate societétii;

identifica operatiunile financiare care nu respecta conditiile de legalitate si regularitate’  si/sau

dupi caz de incadrare in limitele si destinatia creditelor bugetare si de angajament prin a
caror efectuare s-ar prejudicia patrimoniul sau fondurile ~ bugetare;

efectueazii controlul financiar preventiv al operatiunilor pe baza actelor si/sau documentelor justificative

certificate in privinfa realitafii, regularitatii si legalitatii, de catre conducatorii sectiilor, serviciilor,

birourilor de specialitate emitente;

intocmeste liste de verificare pentru toate operatiunile supuse vizei de control financiar preventiv;

efectuarea controlului financiar preventiv se realizeaza conform procedurii de control aprobate

de directorul general al societatii;

intreg personalul rispunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate;

realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul Financiar in temeiul legii.

COMPARTIMENT CONTABILITATE MANAGERIALA/ COSTURI, BUGETE: _se
subordoneaza Directorului Financiar. Are, in principal, urmdtoarele atributii, competente si
responsabilitati:

1.elaboreazi prognoza veniturilor pentru activitaile de producere si distributic apa potabilda si
canalizare-epurare ape uzate, pentru realizarea BVC;

2. elaboreaza documentatiile pentru prefuri si tarife;

3.inainteazi documentatiile pentru prefuri si tarife spre aprobare organelor abilitate prin dispozitiile
legale;

4. sustine documentatia cu propunerile de adoptare a preturilor si tarifelor in fata organelor previzute in
actele normative;

5. sesizeazi conducerea Companiei de Apa Aries Turda S.A. asupra influentelor in costurile de productie
ca urmare a modificarilor de prefuri la furnizori, prezentand situatia profitului pe unitate de produs sau
domeniu ce se va realiza in atare situatie;

6. centralizeazi lunar si cumulat productia facturata cantitativ si valoric:

7. sesizeaza conducerea Companiei de Apa Aries Turda S.A. asupra eventualelor consumuri nejustificate
in productie, fapt pentru care ii revin urmatoarele sarcini:

8. urmireste respectarea consumurilor normate la principalele materii — materiale, carburanti, lubrifianti,
energie electrica, salarii, respectiv costurile directe avute in vedere la stabilirea prefurilor si tarifelor
pe fiecare segment de activitate:

o captage a.upci(prute din sursa de suprafata si subterana;

° tratrea apei bﬁg,t
° tranﬁﬁ;@g @el‘gotablle
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o distributia apei potabile;
° preluarea in sistemul de canalizare a apelor uzate menajere, industriale si meteorice:
° epurarea apelor uzate;

9.efectueaza analize economice, sinteze la nivelul societatii;

10.intocmeste rapoarte lunare citre ANRSC cu privire la serviciile publice de gospodarire comunala,
infrastructura tehnico-edilitara aferenta acesteia, precum si la activitatea Societatii;

11.intocmeste declaratii lunare catre ANRSC cu privire la valoarea productiei facturate;

12. intocmeste rapoarte lunare citre Directia Judeteana de Statistica cu privire la cantitatea de apa
potabila facturata si pretul apei potabile;

13.intreg personalul riaspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul siu de activitate;
14.realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul Economic in temeiul legii.

SERVICIUL CLIENTI: se subordoneaza Directorului Financiar.
Seful serviciului clienti are urmatoarele atributii, realizate prin conducerea si coordonarea activitatii
serviciilor si birourilor din subordine:

Relatii clienti, contractare, citire contoare, facturare, distribuire facturi
1.urmareste perfectarea contractelor incheiate intre Compania de Apa Aries S.A. si consumatori:
2. ia masuri pentru recuperarea debitelor restante;
3. acordi audienfe pentru rezolvarea problemelor ridicate de catre beneficiarii serviciilor prestate de
Compania de Apd Aries S.A. din domeniul de activitate.
4. Tine evidenta productiei facturate la apa potabila si canalizare
5. Solicita informatii suplimentare necesare pentru clarificarea reclamatiilor primite de la utilizatori
6.Verifica, vizeaza si transmite spre Facturare documentele care stau la baza regularizarii consumului de
apa si/sau canalizare.
7. In cazul in care utilizatorul are defectiuni pe instalatia interioara, cantitatea de apa uzata preluata in
reteaua de canalizare se stabileste astfel : media ultimelor 12 luni

Birou Unic: functioneaza in cadrul Serviciului clienti.

se subordoneaza Sef Serviciu Clienti al Companieide Apa Aries S.A. si are urmatoarele activitati :
-facturare

- relatii clienti,

- contractare,

- citiri contoare;

-distribuire facturi;

- recuperari creante,

- evidenta contoare;

- analize contoare;

Biroul relatii clienti, contractare, citiri contoare, facturare, distribuire facturi

Facturare:

1.utilizeaza aplicatiile informatice privind clientii (populatie. agenti economici sau institutii si asociafii)
2.asigura relatia directd cu toti beneficiarii serviciilor de alimentare cu apa si de canalizare - epurare ape
uzate

3.opereaza consumurile lunare si emite facturile catre clienti;

4.verifica si centralizeaza facturile intocmite pe tipuri de consumatori

5.efectueaza corecturile si modificarile intervenite pe parcursul lunii anterioare la contract (client, adresa,
cont, persoane, etc); QANIA O

6.verifica facturile emise cu bofderoul x/
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consum mediu al lunilor anterioare;
8.verifica, ori de cate ori este nevoie, consumurile exagerate, citirile efectuate de catre cititorii de contoare,

si stabileste impreuna cu sef serviciu modalitatea de facturare;

Contractare :
1.emite contracte de furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

2.deschide fise noi pentru totii clientii in baza contractului si a anexelor aferente si {ine evidenta tuturor
abonatilor Companiei de Apa Aries S.A.;

3.opereaza dispozitiile primite (bransament nou, inlocuire contoare, sistari, etc) in baza de date
4.opereaza in baza de date serviciile prestate fiecarui utilizator (apa potabila,canalizare, apa meteorica)
conform contractului incheiat cu utilizatorii

5.opereaza actele aditionale primite privind serviciile de canalizare si/sau preluare apa meteorica in reteaua

de canalizare

Citiri contoare:
1.efectueaza citirea tuturor contoarelor clientilor conform graficelor de citire i facturare;

2.opereaza citirile transmise de utilizatori in fisele de citiri
3.opereaza dispozitiile de montare-demontare contor in fisele de citiri
4.someazi utilizatorul pentru crearea conditiilor de citire a contorului (cdmine acoperite, camine situate in

incinta imobilului, lipsd acces etc.);

Distribuire facturi

1.implicuire facturi

2.preda facturile implicuite firmelor distribuitoare de facturi
3.distribuie facturile utilizatorilor din mediul rural

Relatii clienti
|.asigura legatura companiei cu utilizatorii privind solicitarile de bransamente, racorduri, avize

2.intocmeste facturile de diverse, pe baza cererilor de emitere primite de la alte departamente ale CAA sau
pe baza comenzii/cererii clientului

3.asigura expedierea corespondentei la utilizatori

4 urmireste inregistrarea debitelor pe fiecare categorie de abonati in conformitate cu prevederile Procedurii
de recuperari creante

5.inregistreaza solicitarile, reclamatiile primite de la utilizatori

6.furnizeaza, la cerere, informatii privind consumurile facturate, plati efectuate, eliberare adeverinte:

Intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate:
Realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul Financiar in temeiul legii.

Management contoare: Se subordoneazd Serviciu clienti si are, in principal, urmitoarele atributfii.
competente si responsabilitati:
1.urmireste si raspunde de indeplinirea obligatiilor legale ce revin Companiei in calitatea sa de utilizator a
echipamentelor de masurare;
2.asigura evidenta centralizata a echipamentelor de masurare;
3.pastreaza evidenta tuturor contoarelor aflate in rulaj;
4.propune spre aprobare contoarele care necesita reparare sau verificare metrologica
5.pastreaza si verifica documenta@?l%?{ la aparatele de masura;
6.efectucaza analiza citirilor contoarele in pEatformele existente;
*AR | ES S A >
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7.]a sesizarea unor consumuri de apa disproportionate comunica clientilor (daca este cazul si directiei

productie) necesitatea verificarii instalatiilor exterioare-interioare si a depistarii si elimindrii pierderilor de

apa,

8.stabileste contoarele defecte si comunica directiei productie acest fapt, in vederea inlocuirii acestora;

9.verificd in teren toate sesizarile specifice biroului;

Intreg personalul rdspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate:
Realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul Financiar al Companiei in temeiul

legii.

DIRECTOR GENERAL

LABORATOR ANALIZE APE: se subordoneaza Directorului General si are ca scop principal
monitorizarea calitatii apei conform Graficelor de prelevare si analiza primite de la Directia productie si

transmiterea rezultatelor analizelor aceleiasi directii.

Laborator analize ape are in principal, urmatoarele atributii, competente si responsabilitafi:

- detine intreaga responsabilitate tehnica pentru activitatile desfasurate in laboratorului de incercari;

- in momentul in care inlocuieste RMC preia toate sarcinile acestuia;

- dezvolta, modifica, verifica si valideaza metodele de analiza

- analizeaza, raporteaza si autorizeaza rezultatele;

- la cerere efectueaza declaratii de conformitate ;

- stabileste Regula de decizie, formuleaza interpretari sau recomandari la rezultatele analizelor prezentate
in Buletinele de analiza / Registrele de analiza

- elaboreaza procedurile generale si modificarile la procedurile generale ;

- poate sa elaboreze procedurile specifice de analiza, instructiunile de lucru si modificari ale acestora;

- verifica si aproba procedurile specifice de analiza intocmite de catre Responsabilii de analiza

- completeaza indicatorul aprobarilor, modificarilor si reviziilor ;

- raspunde de asigurarea conditiilor de pastrare si arhivare a documentelor SMC laboratorului;

- actualizeaza documentele externe legate de activitatea de analiza;

- efectueaza analiza Solicitarilor de analize ape, contractelor, cererilor de oferta primite de la clientii
interni si externi si completeaza fisa de analiza;

- formuleaza raspunsurile la cererile de oferta;

- aproba solicitarea de efectuare a analizelor pentru probele de apa;

- intocmeste anexa la contractul de efectuare a analizelor pentru probele de apa;

- intocmeste Oferta de analize a laboratorului;

- analizeaza Graficele de prelevare si analiza a probelor de apa;

- intocmeste/verifica Necesarele de aprovizionare pentru echipamente, materiale de referinta, reactivi

- participa la alegerea celei mai convenabile oferte si intocmeste procesul verbal de optiune pentru

echipamente, materiale etc.;

- poate sa solicite oferte pentru echipamente, servicii, sticlarie, materiale de referinta si alte
consumabile;

- participa la receptia serviciilor, echipamentelor si materialelor consumabile;

- hotareste asupra refuzului materialelor si serviciilor neconforme;

- pastreaza evidenta substantelor periculoase si a precursorilor;

- analizeaza si interpreteaza, 1@&;@&12\ cu RMC, rezultatele Chestionarelor pentru stabilirea nivelului ¢

satisfactie a clientului; 'e)
Q Y.
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anahzeaza neconformitatile depistate in cadrul desfasurarii activitatii din cadrul laboratorului, cauze!
neconformitatilor, stabileste corectii si actiuni corective adecvate;
dispune masuri pentru imbunatatirea SMC, referitoare la incercari (analize) si servicii ulterioare catre clien
analizeaza reclamatiile legate de activitatea de analize a probelor de laborator;
informeaza RMC cu privire la reclamatiile primite;
intocmeste /semneaza Fise de neconformitati;
intocmeste si semneaza raspunsul la reclamatie;
decide oprirea lucrului in caz de activitate neconforma;
decide reluarea activitatii dupa realizarea AC;
stabileste necesitatea efectuarii unor audituri suplimentare;
aproba AC; verifica AC intreprinse si eficienta lor;
intocmeste Planului de imbunatatire;
identifica oportunitati de imbunatatire a activitatii laboratorului;
aproba accesul la inregistrari pentru persoanele din cadrul CAA;
pastreaza si protejeaza inregistrarile tehnice ale laboratorului, din anul in curs;
asigura conditii de securitate si confidentialitate pentru pastrarea inregistrarilor;
pastreaza documentele tehnice si documentele SMC;
gestioneaza datele inregistrate pe suport informatic;
asigurd conditiile necesare pastrarii corespunzatoare in laborator a inregistrarilor/datelor pe suport
informatic;
desemneazi persoanele cu acces la calculator care stocheaza inregistrarile/datele pe suport informatic
desemneaza persoanele cu acces la CD-urile din dulapul de arhiva;
intocmeste Programului anual de audit;
poate sa efectueze audituri interne si intocmeste documentele referitoare la auditul intern ;
pune la dispozitia auditorului toate documentele si inregistrarile solicitate;
pregateste impreuna cu RMC materialele necesare pentru analiza SMC;
informeaza periodic managementul cu privire la realizarea politicii si obiectivelor calitatii,

a actiunilor intreprinse pentru realizarea acestora si a actiunilor stabilite la analiza SMC;

prezinta la intalnirile periodice ale managementului probleme legate de SMC laboratorului;

identifica necesitati de instruire a personalului;

stabileste Necesarul de instruire profesionala a personalului;

tine cursuri in calitate de lector ;

instruieste in vederea pastrarii confidentialitatii;

intocmeste Fisele de post ale personalului din subordine;

pastreaza inregistrari privind instruirea personalului si testarea cunostintelor;

efectueaza instruiri planificate si neplanificate a personalului;

testeaza cunostintele personalului;

mentine dosarul personalului din laborator ;

supervizeaza intraga activitate din laborator;

asigura respectarea conditiilor corespunzatoare de spatiu si mediu din laborator si protectia

personalului;

controleaza respectarea conditiilor; mentinerea ordinii si curateniei in laborator ;

opreste executia analizei in situatiile in care conditiile de mediu ar periclita rezultatele analizelor;

controleaza inregistrarile privind conditiile de mediu din laborator;

stabileste metodele de analiza pe care laboratorul de utilizeaza in vederea determinarii indicatorilor de

calitate ai apei;

actualizeaza anual standardele de etoda pe care laboratorul le aphca

verifica datele inregistrate ugﬂ%g,l %de evidenta a analizelor si in Buletinele de analiza;

planifica activitatea de vallﬁﬂre
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- mreglstreaza datele referitoare la validare, efectueaza calculele si intocmeste Raportul de validare;
- evalueaza incertitudinea de masurare a incercarilor pentru care laboratorul isi declara competenta;
- stabileste etapele de evaluare a incertitudinii, metodele de cuantificare a componentelor incertitudinii si
calculele care se vor efectua in vederea stabilirii incertitudinii;
- organizeaza determinarile/analizele care se efectueaza in vederea stabilirii incertitudinii;
- analizeaza si stabileste inregistrarile care se efectueaza pentru fiecare faza de evaluare a incertitudinii;
- hotaraste, in cazul defectiunilor la aparate, asupra masurilor care trebuie luate;
- verifica si aproba Lista de evidenta a echipamentelor;
- intocmeste Planul de verificari intermediare;
- verifica Planul de etalonari si Planul de mentenanta;
- tine legatura cu laboratoarele de metrologie pentru etalonari;
- gestioneaza materialele de referinta;
- gestioneaza Certificatele de etalonare;
- instruieste personalul privind utilizarea echipamentelor si materialelor de referinta;
- se preocupa de transportul echipamentelor de verificat/etalonat si de returnarea acestora;
- traseaza curbele de etalonare si stabileste caracteristicile de performanta ale metodei;
- intocmeste instructiuni de mentenanta;
- instruieste personalul in vederea prelevarii si manipularii probelor ;
- actualizeaza standardele de prelevare a probelor de apa;
- intocmeste Planul de control primar, secundar si tertiar al calitatii rezultatelor incercarilor;
- intreprinde actiuni pentru realizarea controlul primar, secundar si tertiar al calitatii rezultatelor;
- inregistreaza si verifica rezultatele incercarilor in Registrele de control primar, secundar si tertiar al
calitatii rezultatelor incercarilor;
- completeaza formularele de inscriere si participare la PT, raporteaza rezultatele obtinute in formatul
firmei organizatoare
- pastreaza inregistrarile legate de activitatea de control a calitatii rezultatelor;
- poate verifica transferul datelor din Caietele de lueru in Registrele de transfer date in Registrele de
evidenta a analizelor si in Buletinele de analiza;
- stabileste programul de lucru al personalului din subordine;
- instruieste personalul pe linie de protectia muncii, stingerea incendiilor;
- stabileste pretul analizelor care se efectueaza in laborator;
- stabileste riscurile pentru activitatile desfasurate in laborator si intocmeste Registrul de riscuri
Responsabilitati legate de Planurile de siguranta a apei(PSA):
-intocmeste PSA
-solicita date departamentelor din cadrul CAA care fac parte din echipa PSA
-colaboreaza cu institutiile abilitate(DSP, ANM,APM,ANAR) in vederea obtinerii de informatii cu privire
la datele necesare intocmirii PSA
-identifica pericolele in toate etapele (de la captare pana la consummator)
-evalueaza riscurile pe toate etapele
-stabileste masuri de control
-efectueaza monitorizarea probelor de apa
-informeaza asupra probelor neconforme inregistrate la probele de apa
-efectueaza sinteza datelor de calitate a apei
-efectueaza auditul intern al activitatilor operationale care afecteaza siguranta apei furnizate

COMPARTIMENT MARKETING RELATII PUBLICE/PR: se subordoneazi Directorului General.
Este responsabil de activitatea de Eﬁ\l ii publice si comunicarea interna in cadrul Companiei.

Serviciul are, in principal, u oare eﬂatrlbugu competente si responsabilitati in domeniul relatiilor cu
media
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l. asigurd elaborarea si implementarea unor strategii , planuri si campanii de comunicare, imagine,
gestionare a crizelor de imagine;
2. asigurd gestionarea solicitarilor privind accesul la informatiile de interes public: Seful serviciului este
purtitor de cuvant al Companiei.
3. in domeniul Comunicarii interne — propune si coordoneaza masurile de conturare a culturii
organizationale, comunicarea interna pe orizontald si verticala, cu scopul de a asigura infelegerea in
companie si, totodata, indeplinirea  obiectivelor sale.
4. colaboreazi cu echipa manageriald in asigurarea si mentinerea legaturii inter-institutionale si cu sectorul
non-guvernamental;
5. coordoneazi toate activitatile de creare, transmitere $i mentinere a unei imagini unitare a companiei, in
acord cu politica generala a acesteia
6. intreg personalul rispunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate;
7. realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii.

COMPARTIMENT MANAGEMENT INTEGRAT, ISO (CALITATE. MEDIU, SSM)

Se subordoneazi Directorului General si are, in principal, urmétoarele atributii, conform legilor
specifice pentru asigurarea calititii si a Standardelor Internationale adoptate si in Roménia ca ansamblu de
obiective si orientdiri generale ale firmei in ceea ce priveste calitatea:

1. raspunde de atingerea obiectivelor in vederea mentinerii sistemului de management
integrat (SMI);
2. raspunde de realizarea in termen a lucrarilor aferente activitatilor atribuite SMI si de calitatea acestora;
3. raspunde de implementarea, mentinerea i imbunatatirea sistemul de management integrat calitate —
mediu - sinitate si securitate ocupationald in Compania de Apa Aries:
4. implementeaza politica si obiectivele generale in domeniul calitatii, mediului, sandtatii $i securitafii
ocupationale prin efectuare de instruiri interne;
5. raspunde de instruirea privind managementul calitatii- mediului si face propuneri pentru participarea la
instruiri externe in vederea mentinerii SMI;
6. verifica valabilitatea autorizatiilor de mediu si gospodarire a apelor in vederea mentinerii SMI;
raspunde de stabilirea §i urmarirea modului de aplicare a prevederilor procedurilor de sistem in
managementul integrat de calitate - mediu - sdntate §i securitate ocupationala in cadrul Compania de
Api Aries S.A. si efectueaza instruiri interne la difuzarea documentelor elaborate;
elaboreazi documente comune ale sistemului de management integrat calitate — mediu - sdndtate i
securitate ocupational, specifice calitaii si modificarile acestora (Manualul de Management integrat,
proceduri de sistem, fige de proces, proceduri operationale, instrucfiuni de lucru);
. monitorizeazi documentatia SMI la nivelul intregii societafi:
10. asigura difuzarea documentelor Sistemului de Management Integrat si specifice de calitate in
Compania de Apa Aries;
11. colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile,sucursalele sau laboratoarele societatii (entitatile
functionale), in realizarea atributiilor din domeniul calitaii;
12. retrage documentele perimate aferente SMI, pentru care este elaborator;
13. intocmeste Programul de Management Integrat (calitate-mediu) si monitorizeaza realizarea obiectivelor
stabilite de proprietarii de proces;
14. intocmeste analize privind realizarea obiectivelor propuse prin programele de management;
15. efectueaza audituri interne ale SMI, stabileste neconformitati la auditurile efectuate si le inregistreaza;
16. analizeazi cauzele si modul de tratare a neconformitatilor identificate impreund cu sefii entitétilor
functionale si verifica eliminarea cauzelor care au condus la neconformitai;
17. stabileste actiuni corectwe/ac&qm Breventwe, urmireste si constatd rezolvarea acestora si eficacitatea
lor; W
18. analizeaza impreuni cu secf'n entltatlloguncnonale situatii de produs/serviciu neconform;
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verificd documentele operationale (fise de proces, proceduri operationale instrucfiuni de lucru,
instructiuni proprii de SSM si SU) elaborate de entitatile functionale din Compania de Apa Aries;
urmareste respectarea si conformarea cu cerinele legale si de reglementare aplicabile tuturor
proceselor/subproceselor/activitatilor din companie in domeniul calitatii-mediului-sdnatatii i
securitatii ocupationald;

raspunde conform legii pentru secretul §i securitatea documentelor pe care le pastreazi si manipuleaza:
intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate;

a.

b.

realizeazi atributiile vizind protectia mediului, indeplinind functia de coordonator in raport
cu compartimentele societatii si control pentru clienti;

biroul isi realizeazi atributiile si rdspunderile in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare prevazute in legislatie si standarde;

colaboreazi cu organismele de specialitate si cu persoanele abonate, in vederea informarii,
avand dreptul de a informa si respectiv solicita acestora date si documente in domeniu, in
limita prevederilor legale si in conformitate cu prevederile regulamentelor i deciziilor
conducerii societatii;

participi la crearea, implementarea i monitorizarea sistemului de asigurare a calitatii la
entitatile functionale din cadrul companiei;

asigurd, pe masura dotdrii, prin mijloace proprii §i prin cooperare cu unitafi specializate,
cunoasterea stirii de calitate a factorilor de mediu, evolutia acestora si aplicd, pentru fiecare
caz in parte, prevederile legale;

urmdireste si analizeaza modul in care agentil economici, persoanele abonate isi realizeaza
obligatiile ce le reviin conform legii si contractelor incheiate cu compania, ludnd masurile
necesare pentru respectarea acestora;

intocmeste evaludri de impact, programe si rapoarte, chestionare cu privire la evolutia
calitatii factorilor de mediu;

verifica documentatia tehnica si intocmeste memorii si fise de prezentare in vederea initierii
procedurii de obtinere a autorizatiilor de mediu si gospodarire a apelor;

urmireste si actualizeazi actele de reglementare a instalatiilor de alimentare cu apa,
canalizare si epurare din punct de vedere al mediului si al gospodaririi apelor;

propune dacd este cazul, efectuarea de mdsuratori si analize de laborator potrivit
normativelor si standardelor in vigoare;

colaboreazi cu entitatile functionale din cadrul companiei la respectarea prevederilor legale
stabilite prin actele ce reglementeaza protectia mediului si gospodarirea apelor;

urmareste generarea, colectarea, depozitarea gi-eliminarea (valorificarea) deseurilor de orice
fel in conformitate cu legislatia in vigoare si centralizeaza datele la nivelul companiei;
verifica, analizeazi si stabileste misurile necesare in cazul poluarilor accidentale produse
sau care afecteaza instalatiile companiei;

contribuie la rezolvarea sesizirilor cu privire la deteriorarea factorilor de mediu, influentele
asupra sinatdtii populatiei induse de exploatarea instalatiilor companiei;

culege date si informatii din teren necesare activitatii de mediu, desfasurate de celelalte
compartimente functionale ale societafii;

solicitd, pe baza verificarii in teren, promovarea unor studii de mediu, gospodarire a apelor
sau igiena mediului pentru activitatile specifice companiei;

participa la actiuni de control cu inspectorii autoritatilor de specialitate;

elaboreazi, in colaborare cu celelalte compartimente si servicii, dupd caz, informari si
situatii solicitate de conducerea societatii;

elaboreaza propuneri privi{ﬁi Aplanul anual de activitate si participa la realizarea obiectivelor
ce-i revin din acesta; O@?P‘
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t. intreg personalul rispunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul siu de
activitate;
u. realizeazi orice alte atributii dispuse de Directorul General in temeiul legii.

Certification

COMPATIMENT RESURSE UMANE
Se afla in subordinea directa a Directorului General si are drept scop asigurarea si mentinerea unui

sistem unitar de resurse umane calificate si competente pentru indeplinirea obiectivelor companiei.

Serviciul are, in principal, urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

1. face propuneri pentru structura gi organigrama Companiei de Apa Aries S.A..

2. elaboreaza statul de funcii al Companiei si urmareste actualizarea acestuia ori de cate ori este cazul;

3. elaboreaza si urmareste implementarea strategiilor si a procedurilor de lucru privind resursele umane si
le integreaza in strategia generala;

4. dezvolta, revizuieste, implementeaza si actualizeaza politicile de angajare, de motivare si

de beneficii pentru resursele umane din Companie;

6. raspunde de conformitatea politicilor si practicilor de angajare, motivare, beneficii si programe de
resurse umane cu politicile generale ale Companiei si cu legislatia muncii;

7. participa la elaborarea si negocierea Contractului Colectiv de Munca si raspunde de inregistrarea si
aplicarea lui la nivel de Companie;

8. negociaza, proceseaza, revizuieste si monitorizeaza contractele individuale de munca;

9. elaboreaza Regulamentul Intern si urmareste ca fiecare angajat sa ia la cunostinta de continutul Tui;

10. urmareste modul in care se aplica Regulamentul Intern la nivelul tuturor locurilor de munca si
informeaza conducerea de neregulile constatate, propunand si solutii impreuna cu compartimentele
implicate cand este cazul;

11. in colaborare cu Directorul General stabileste structura de personal pe compartimente si sectoare de
activitate, asigurand din acest punct de vedere realizarea atributiilor stabilite ptin Regulamentul de
Organizare si Functionare;

12. colaboreaza la elaborarea studiilor pentru cresterea calitatii managementului pe nivele de conducere si
dupa avizare efectueaza modificarile necesare in structura organizatorica si de personal,

13. fundamenteaza necesarul de personal pe categorii in stricta corelare cu structura organizatorica si
volumul activitatilor ce se realizeaza, asigurand un echilibru corespunzator intre diverse categorii de
personal;

14. asigura necesarul de personal pe structura si meserii, functii si specialitati corespunzator structurii
organizatorice, statului de functii si normelor de pesonal;

15. propune norme de munca si normativele de personal pe baza principiilor si metodelor uzuale de normare
stiintifica a muncii tindnd seama de conditiile tehnico - organizatorice existente in prezent la Compania
de Apa Aries S.A. si urmareste modul de aplicare a normelor si normativelor aprobate;

16. propune spre aprobare completarea nomenclatoarelor de functii si meserii conform Codului COR;

17. efectueaza recrutarea, selectia si angajarea personalului necesar Companiei respectand procedurile de
lucru aprobate;

18. tine evidenta lunara a fluctuatiei de personal (angajari, desfaceri de contracte individuale de munca,
concedii fara salriu, absente nemotivate si suspendarile de contract individual de munca);

19. opereazi in registrul de evidenta a salariatilor (Reges) toate datele stabilite prin dispozitiile legale;

20. asigura si realizeaza angajarile pe functiile si meseriile necesare;

21. organizeaza concursurile de ocupare a posturilor:

22. efectueaza analize privind asigurarea si utilizarea fortei de munca, productivitatea muncii

23. identifica necesarul de instruire interna si externa la nivelul Companiei, inainte de intocmirea

24. programului anual, cat si periodic, la som&tarea sefilor locurilor de munca sau la punerea in functiune
de obiective noi ori infintarea de nojéﬁtg‘stun a caz;
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24, 1dent1ﬁca centre de instruire profesionala in domeniile solicitate in Companie si planifica personalul

unitatii;

26. intocmeste programul de instruire anual si il comunica sefiilor locurilor de munca conform procedurii;

27. redacteaza fisele de post pentru posturile de directori executivi si sefii de servicii functionale/de

productie;

28. colaboreaza cu sefii de servicii functionale/de productie la elaborarea fiselor de post aferente

personalului de executie din subordine;

29. asigura proiectarea, planificarea si implementarea sistemului de evaluare a performantelor Profesionale

la nivel de Companie;

30. asigura aplicarea legislatiei in vigoare privind salarizarea:

31 colaboreazi cu sectiile in privinta meseriilor deficitare;

32. verifica pontajele intocmite de cétre toate compartimentele companiei si furnizeaza la calculator toate

datele necesare calculului drepturilor de salarii;

33. intocmeste darile de seama statistice privind numarul mediu al salariatilor, fondul de salarii i alte

venituri salariale;

34. conduce evidenta proceselor verbale de incadrare, promovare si a deciziilor;

35. intocmeste situatiile centralizatoare privind plata salariilor pe locuri de munca;

36. stabileste si supune spre aprobare conducerii Companiei de Apa S.A. necesarul de /personal pe

meserii, functii, specialitati si niveluri de pregatire profesionald, corespunzator cerintelor, rezultate din

structura obiectului de activitate al societatii;

37. elibereaza adeverintele solicitate de salariati, intocmeste §i vizeaza legitimatiile de serviciu;

38. verifici compatibilitatea dintre studiile angajatilor companiei si posturile pe care le ocupa;

39. vizeazi cererile de plecare in concediu;

40. conduce o evidenta a concediile de odihna efectuate;

41. intocmeste documentele necesare privind aplicarea sanctiunilor disciplinare;

42. stabileste necesarul de tichete de masa la nivelul sogcietafii.

43. realizeazi orice alte atributii dispuse de Directorul General in temeiul legii

Certification

Asistent Director General: functioneaza in cadrul compartimentului Resurse umane.
Se subordoneazi Directorului General al Companiei de Apa Aries S.A..

Are in principal, urmatoarele atributii, competente si resposabilitati

1. Urmireste si intocmeste agenda Directorului General, il asistd pe acesta la sedintele de lucru si

intalnirile de afaceri, asigura redactarea tuturor documentelor; gestioneaza documentele de interes general

ale Companiei si realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in
temeiul legii.

2. Raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sdu de activitate.

COMPARTIMENT TEHNOLOGIA INFORMATIEI :

Se subordoneaza Directorului General. Are in principal, urmatoarele atributii, competente si resposabilitati

1. asigurd introducerea informatizarii si gestiunea informatiilor pe calculator in conformitate cu Proiectul
Director de Informatizare;

2. urmareste introducerea tehnicilor si tehnologiilor de calcul automat in activitatile Companiei de Apa.
privind Hardware, Software, Retea, necesare si posibilitdfi de dotare;

3. intocmeste programe pentru culegerea datelor i prelucrarea informatiilor pentru toate sectoarele de

activitate;
4. organizeaza activitatile de pre]ucrare-@gﬁtelor ﬁ%lomice, financiare si tehnice;

5. coordoneaza elaborarea schemelor dech{lectare retea, implementarea si exploatarea refelei;
*
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urmareste informatizarea completa a activitatilor abordate;
organizeazi instruirea personalului propriu i a personalului din compartimentele pentru care se
implementeaza aplicatiile.
urmireste crearea atributiilor de Administrator de Securitate Informatica, Administrator de Baza de
Date si Inginer de Sistem, prospectarea piefii pentru programe competitive privind costul si
performantele, intretinerea tehnicii de calcul si asigurarea materialelor consumabile;
verificd la utilizatorii de tehnica de calcul, modul de folosire a tehnicii de calcul si a programelor 1 face
propuneri pentru cresterea gradului de utilizare;
11.reganizeazi prelucrarea tuturor informatiilor legate de activitatea Companiei de Apd Aries S.A

intreg personalul rispunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate;
2. realizeazi orice alte atributii dispuse de Directorul General in temeiul legii.

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV: se subordoneaza Directorului General. Are in principal,

urmatoarele atributii, competente si resposabilitati de administrare cladiri

verifica executarea lucrarilor de reparatii la instalafia sanitara, instalatia electrica, timplarie si alte

activitati gospodaresti (usi, geamuri si mobilierul unitatii),
- urmdreste permanent si remediazi ori de céte ori este cazul toate defectiunile aparute echipamentelor

d

in dotarea cladirii sediului companiet;
planifica activitatea de igienizare, reparatii curente, meninerea curéteniei, ingrijirea §i pastrarea

materialelor echipamentelor si a inventarului cladirii;

stabileste responsabilitatii in efectuarea curdfeniei in curtea interioara a sediului companiei;
stabileste responsabilititii in pastrarea si intrefinerea curateniei, a materialelor si a mijloacelor din

dotare;

utilizarea in mod eficient a resurselor puse la dispozitie:
verificarea echipamentelor si a inventarului din dotare, semnalarea prompti a conducerii in legétura cu

eventualele lipsuri sau deteriorari constatate;
- urmireste necesitatea si oportunitatea lucrarilor de reparatii curente necesare la cladire si {ine evidenta

lucrarilor efectuate si a materialelor folosite;
- primeste si solufioneazi si alte sarcini trasate de conducerea companiei, pe linie ierarhicd, in limita

competentelor profesionale pe care le are.

adminstreaza si raispunde de pastrarea bunurilor mobile si imobile
planificarea, organizarea si distribuirea materialelor si accesoriilor necesare desfasurarii activitatii

personalului administrativ din cadrul companiei
-intocmirea graficelor de curatenie si a pontajelor de prezenta pentru angajatii din cadrul serviciului

administrativ, urmarirea calitatii muncii acestora;

controleaza activitatea celor ce fac de paza in scopul asigurarii integritatii bunurilor ce apartin

companiei:

raspunde de inregistrarea si miscarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, precum si de casarea

acestora cu toate actiunile conexe;

efectueazi inventarierea valorilor materiale la termenele si in conditiile previzute de lege impreuna cu

comisia de inventariere
- intocmeste si tine la zi documentele de intrare-iesire a valorilor materiale pe fise analitice - obiecte de

inventar si mijloace fixe, precum si evidenta computerizata a valorilor materiale ( N.LR. -uri, bonuri de
consum, bonuri de transfer si bonuri de miscare a mijloacelor fixe )

intocmeste impreuna cu Compartimentul de achizitii publice , planul de achizitii
» respecta Regulamentul de Ordine Inteltiﬁﬁra si Regulamentul de Functionare al companiei

» raspunde de intocmirea corecta a @\\rcmﬂor cc%fonn fisei postului;

> pastreaza confidentialitatea datelgﬂaﬁife &Aa&ces
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> actualizarea atributiilor se va face in functie de modificarile organizatorice legislative care apar;

- realizeazi orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in limita legii

Arhiva: functioneaza in cadrul Compartimentului Administrativ. Are in principal, urmatoarele atributii,
competente si resposabilitati

1. organizeaza arhiva Companiei de Apa Aries S.A.;

2. verifica intocmirea indicatorului privind termenele de pastrare a documentelor

3. realizeaza orice alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General

COMPARTIMENT CONTROL INTERN SI FINANCIAR DE GESTIUNE

Se subordoneaza Directorului General si are urmatoarele sarcini

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la existenta, integritatea,

pastrarea si utilizarea mijloacelor si resurselor, detinute cu orice titlu, si modul de reflectare a acestora in

evidenta contabila;

- verifica respectarea prevederilor legale in fundamentarea proiectului bugetului de veniturisi cheltuieli al

operatorului economic si a proiectelor bugetelor de venituri i cheltuieli ale subunitatilor din structura

acestuia;

- verificd respectarea prevederilor legale in executia bugetului de venituri si cheltuieli al operatorului

economic si al subunititilor din structura acestuia, urmarind: realizarea veniturilor si incadrarea in nivelul

cheltuielilor aprobate; gradul de realizare a veniturilor, de efectuare a cheltuielilor si de obtinere a

rezultatului; realizarea indicatorilor economico-financiari specifici activitatii, la nivelul operatorului

economic si al subunititilor acestuia; realizarea programului de investitii si incadrarea in sursele aprobate;

respectarea programelor de reducere a arieratelor si a stocurilor; respectarea prevederilor legale si/sau a

reglementirilor interne in efectuarea achizitiilor; utilizarea conform destinatiilor legale a sumelor acordate

de la bugetul general consolidat;

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la modul de efectuare a

inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la incasarile si plagile in lei

si valuta, de orice naturd, in numerar sau prin virament;

- verifici respectarea prevederilor legale cu privire la inregistrarea in evidenta contabila a operatiunilor

economico-financiare;

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementdrilor interne cu privire la intocmirea, circulatia.

pastrarea si arhivarea documentelor primare, contabile si a celor tehnico-operative;

- elaboreaza analize economico-financiare pentru conducerea operatorului economic in scopul

fundamentarii deciziilor si a imbunatatirii performantelor.

- verificd respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la existenta, integritatea,

pastrarea si utilizarea mijloacelor si resurselor, detinute cu orice titlu. si modul de reflectare a acestora in

evidenta contabila;

- verifica respectarea prevederilor legale in fundamentarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al

operatorului economic si a proiectelor bugetelor de venituri si cheltuieli ale subunitagilor din structura

acestuia;

- verifica respectarea prevederilor legale in executia bugetului de venituri i cheltuieli al operatorului

economic si al subunitatilor din structura acestuia, urmdrind: realizarea veniturilor si incadrarea in nivelul

cheltuielilor aprobate; gradul de regljzare a veniturilor, de efectuare a cheltuielilor si de obfinere a

rezultatului; realizarea indicatagifor ecgﬁ‘ ico-financiari specifici activitatii, la nivelul operatorului

economic si al subunitatilor ggestuia; reai%rea programului de investitii si incadrarea in sursele aprobate;
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respectarea programelor de reducere a arieratelor si a stocurilor; respectarea prevederilor legale si/sau a

reglementirilor interne in efectuarea achizitiilor; utilizarea conform destinatiilor legale a sumelor acordate

de la bugetul general consolidat;

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementirilor interne cu privire la modul de efectuare a

inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementirilor interne cu privire la incasérile si platile in lei

st valuta, de orice naturd, in numerar sau prin virament;

- verifica respectarea prevederilor legale cu privire la inregistrarea in evidenta contabild a operatiunilor

economico-financiare;

- verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la intocmirea, circulatia,

pastrarea si arhivarea documentelor primare, contabile §i a celor tehnico-operative;

- elaboreazi analize economico-financiare pentru conducerea operatorului economic in scopul

fundamentarii deciziilor si a imbunatatirii performantelor.

- elaboreaza, documenteaza, verifica si imbunateste Sistemul de control intern/managerial din cadrul
Companiei conform OSGG 600/2018 pentru aprobarea Codului intern/managerial, = cuprinzind
standardele de control intern/managerial si anume :

e FElaboreaza si implementeaza procedurile operationale conform Codului® controlului
intern/managerial cuprinzind cele 16 de standarde; grupate in 5 componente principale: Mediul
de control (Standardele 1-4), Performante si managementul riscurilor (Standardele 5-8),
Functiile de control (Standardele 9-10), Informatii si comunicare (Standardele 11-13) si
Monitorizare (Standardele 14-16). Acestea acopera aspecte de eticd. structura organizatorica,
planificare, managementul riscurilor, proceduri, raportare si audit intern, conform

e Participa la elaborarea procedurilor formalizate pe activitati impreuna cu sefii compartimentelor
de specialitate ;

e Colaboreaza la stabilirea Misiunii Companiei referitoare la SCIM.

- monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologia implementarii si/sau dezvoltarii sistemului de
control intern/managerial;

- evalueaza procesul si stadiul de implementare a SCIM in companie prin verificarea documentelor
aplicabile;

- colaboreaza cu Managementul de varf si sefii compartimentelor de specialitate in elaborareca
Programului de dezvoltare anual al SCIM si actualizare lui;

- colaboreaza cu Managementul de varf si sefii compartimentelor de specialitate de procese in stabilirea
obiectivelor generale si specifice pe fiecare activitate ;

- elaboreaza Planul de management SCIM si Registrul de riscuri pe companie ;

- colaboreaza cu Managementul de varf si sefii compartimentelor de specialitate pentru identificarea
riscurilor la nivelul activitatilor si pentru a intreprinde actiuni pentru mentinerea lor in limite
acceptabile;

- colaboreaza la elaborarea Raportului anual al conducatorului entitatii asupra SCIM

- analizeaza anual Planul de management SCIM pentru compararea rezultatelor cu obiectivele, depistarea
cauzelor care determina abaterile constatate si luarea masurilor cu caracter corectiv sau preventiv
necesare;

- Monitorizeaza, coordoneaza si indruma metodologia implementarii si/sau dezvoltarii sistemului de
control intern/managerial;

- Evalueaza procesul si stadiul de implementare a SCIM in companie prin verificarea documentelor
aplicabile;

- Colaboreaza cu Managementul de varf si sefii compartimentelor de specialitate in elaborarea
Programului de dezvoltare anual al SCIM si actualizare lui;

- Colaboreaza cu Managementul de varf si sefii compartimente@‘“de spegﬁgtate de procese in stabilirea
obiectivelor generale si specifice pe fiecare activitate ; OA RI
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Elaboreaza Planul de management SCIM si Registrul de riscuri pe companie ;

Colaboreaza cu Managementul de varf si sefii compartimentelor de specialitate pentru identificarea

riscurilor la nivelul activitatilor si pentru a intreprinde actiuni pentru mentinerea lor in limite

acceptabile;

Colaboreaza la elaborarea Raportului anual al conducatorului entitatii asupra SCIM;

Analizeaza anual Planul de management SCIM pentru compararea rezultatelor cu obiectivele,

depistarea cauzelor care determina abaterile constatate si luarea masurilor cu caracter corectiv sau

preventiv necesare;

Elaboreaza si actualizeaza Lista centralizatoare a documentelor interne si externe ale SMI pentru

activitatea de SCIM.

Desfasoara activitati de verificare

Elaboreaza si actualizeaza Codul etic al Companiei

COMPARTIMENT ACHIZITII

Se subordoneaza Directorului General si are urmatoarele atributii, competente si responsabilitafi:
Asigura procesul de achizitii publice in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;
Primeste de la departamentele, compartimentele si birourile functionale ale Companiei, Referatul de
necesitate de achizitii publice pentru anul in curs pentru intocmirea Programului anual de achizitii
publice;
Elaboreazi programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de
celelalte compartimente din cadrul autoritétii contractante;
Impreuna cu Compartimentul Aprovizionare, identifica costurile aferente produselor / serviciilor /
lucrarilor, efectuand studii de piata in acest sens in vederea estimarii valorii totale a contractelor ce
urmeaza a fi incheiate;
Elaboreazi sau, dupia caz, coordoneazi activitatiile de elaborare a documentatiei de atribuire sau. in
cazul organizirii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs;
Intocmeste notele justificative in cazurile previazute de lege;
Asigurd intocmirea formalitafilor de publicitate/comunicare pentru procedurile organizate si
vanzarea/transmiterea documentatiei de elaborare §i prezentare a ofertei;
Redacteaza deciziile de numire a comisiilor si le comunica in timp util membrilor comisiilor;
Comunica decizia de numire a comisiei de evaluare fiecarui membru si pune la dispozitia acestora, in
retea sau prin e-mail, documentatia de atribuire cu cel putin 3 zile inainte de data limita a deschiderii
ofertelor;
Aplici si finalizeaza procedurile de atribuire:

» asigurd primirea, inregistrarea i pastrarea ofertelor la procedurile organizate;

» asigurd intocmirea proceselor verbale de deschidere, analiza si atribuire a contractelor de

achizitie publicé;

» asigurd comunicarea citre ofertantii participanti a rezultatelor procedurilor de achizitie publica;

» intocmeste raportul procedurilor impreuna cu membrii comisiilor de evaluare;

» asigurd inregistrarea contestatiilor si comunicarea acestora citre ministere, ofertantii implicati
in procedura si comisia de analiza si solutionare a contestatiilor;

» asigurd transmiterea rezultatului analizei contestatiilor tuturor factorilor in drept;

» face demersuri pentru restituirea garantiilor de participare operatorilor participanti la procedurile

de achizitie publica la care participa;
» transmite proiectele de contract impreuna cu ofertele castigatoare, Biroului Juridic in vederea
redactarii si semnarii acestora si inaintarii partii contractante.

Constituie si pastreaza dosarul de achizitie publica; Qh“‘ A Dg

Asigura publicarea in SEAP a anuntului de atribuire; <
Asiguri o relatie buna cu toti furnizorii societatii; (? pd
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- Primeste de la compartimentele functionale responsabile cu urmarirea contractelor, informatii privind
derularea contractului pe baza carora intocmeste documente constatatoare;

- Centralizeaza incidentele ivite in derularea contractelor in baza documentelor justificative primite si
informeaza Biroul Juridic despre acestea;

- Informeaza in scris conducatorul societatii de orice incilcare a prevederilor legale cu privire la
atribuirea contractelor de achizitii publice.

- Are in subordonare activitatea de urmarire a contractelor, in principal cu urmatoarele atributii,
competente si responsabilitati:

l.conduce evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau lucrari;

2.urmareste incheierea contractelor de achizitie publica conform legislatiei in vigoare;

3.urmareste periodic stadiul de realizare a contractelor de achizitie publica si informeaza conducerea ori de

cate ori apar incalcari ale clauzelor contractuale;

4.urmareste incheierea contractelor pentru noile investitii;

5.urmareste respectarea clauzelor contractuale si propune conducerii aplicarea majorarilor de intarziere in

cazul nerespectarii termenelor contractuale;

6.urmareste periodic stadiul de realizare a contractelor de achizitii publice privind realizarea sau intretinerea

unor investitii, cantitativ, calitativ, valoric;

7. urmareste activitatea de decontare a contravalorii bunurilor livrate, serviciilor prestate sau lucrari

executate;

COMPARTIMENT SSM - PSI

Compartimentul intern de prevenire si protectie, se subordoneazi Directorului General al

Companiei de Apa Aries S.A. si coordoneaza urmitoarele activitati:

I. identificd pericolele si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de munca,
respectiv executant, sarcina de munci, mijloace de muncd, echipament de muncd si mediul de
munca pe locuri de munca, posturi de munci;

2. elaboreaza planul de masuri de securitatea muncii, defalcat pe compartimente organizatorice, sectii;

elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire i protectie;

4. elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementirilor de securitate si
sénatate in munca, tindnd seama de particularitatiile activitagiilor si ale societatii;

5. propune atributiile si rispunderile in domeniul securitatii si sanitatii in munca ce revin lucratorilor,
corespunzatoare functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa postului;

6. verificd cunoasterea si aplicarea de catre toti lucratorii a masurilor previzute in planul de prevenire
si protectie, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul securitatii si

(8]

7. intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor in
domeniul securitatii si sdnatafii in munci;

8. efectueaza instructajul introductiv general la incadrarea in munca si instructajul periodic pentru
personal din directa dubordine a directorului general;

9. elaboreaza tematici pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitatii adecvate pentru fiecare
loc de munca, asigurarea informarii §i instruirii lucrdtorilor in domeniul securitatii si sanatatii in
muncd si verificarea cunoasterii §i aplicarii de catre lucratori a informatiilor primite;

10. elaboreaza programul de instruire-testare la nivelul societitii:

1'1. asigurd intocmirea planului de actiune in caz de pericol grav si iminent, si asigura ca toti lucratorii
sa fie instruiti pentru aplicarea lui;

12. evidentiaza zonele cu risc ridicat si specific;

13. stabileste zonele care necesitd semnalizare de securitate i sdndtate in munca, stabileste tipul de
semnalizare necesar si amplasarea conform dispozitiilor legale privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munci;
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14. conduce evidenta meseriilor si a profesiilor utilizate de societate, prevazute de legislatia specifica,

pentru care este necesara autorizarea exercitarii lor;

15. conduce evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;
16. conduce evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii, necesita

testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

17. monitorizeazd functionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de masura si

control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru controlul noxelor in mediul
de munci;

18. verifica starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta, precum

si a sistemelor de siguranta;

19. informeaza angajatorul, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor efectuate la

locul de munca si propune masuri de prevenire si protectie;

20. intocmeste rapoartele si/sau listele prevazute de legislaie, inclusiv cele referitoare la azbest, vibratii,

21.

zgomot §i santiere temporare si mobile;

conduce evidenta echipamentelor de munca si urmareste ca verificarile periodice si, daci este cazul,
incercérile periodice ale echipamentelor de munca si fie efectuate de persoane competente, conform
cerinfele legale minime de securitate si sinitate pentru utilizarea in munca de citre lueritori a

echipamentelor de munci;

22. identifica echipamentele individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru din intreprindere

23;

si intocmeste necesarul de dotare al lucritorilor cu echipament individual de protectie, conform
prevederilor legale privind cerinfele minime de securitate si sinatate pentru utilizarea de citre
lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca:

urmdreste intrefinerea, manipularea §i depozitarea adecvati a echipamentelor individuale de
protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de legislatia
in vigoare;

24. participa la cercetarea evenimentelor conform competentelor previzute;
25. intocmeste evidentele conform competentelor previzute in lege;
26. elaboreazi rapoartele privind accidentele de'munca suferite de lucratorii din intreprindere si/sau

unitate, in conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din lege;

27. urmdreste realizarea masurilor dispuse de cdtre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de control

si al cercetarii evenimentelor;

28. colaboreza cu lucritorii si/sau reprezentantii lucratorilor, serviciile externe de prevenire si protectie,

medicul de medicina muncii, in vederea coordonarii misurilor de prevenire si protectie:

29. colaboreaza cu lucratorii desemnati/serviciile interne/serviciile externe ai/ale altor angajatori, in

situatia in care mai multi angajatori isi desfasoard activitatea in acelasi loc de munca;

30. urmareste actualizirea planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire si a planului de

31,

evacuare;
propune sancfiuni si stimulente pentru lucrétori, pe criteriul indeplinirii atributiilor in domeniul

----

32. propune clauze privind securitatea si sandtatea in munci la incheierea contractelor de prestari de

servicii cu alfi angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori straini;

33. intocmeste un necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activitati;
34. intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau de activitate:
35. realizeaza orice alte atributii dispuse de Directorul General in temeiul legii.

Medicina Muncii - serviciu externalizat
Situatii de Urgenta si Apararea Impotriva Incendiilor are, in principal, urmatoarele atributii,

competente si responsabilitati:

1. desfagoard activita{i de informare si instruire privind ¢

terea si respectarea regulilor si
e

masurilor de aparare impotriva incendiilor; '
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2. efectueaza instructajul introductiv general la incadrarea in munca si instructajul periodic pentru

personal din directa dubordine a directorului general:
3. verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, normativelor, instructiunilor si masurilor care
privesc apararea impotriva incendiilor pe toata aria de activitate a Companiei de Apa Aries S.A.;
4. urmdreste si executd cu echipele de interventie de la locurile de munca, actiuni de interventie
specifice pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor si
a bunurilor periclitate de incendii;
5. acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a ciror viaté este pusa in pericol in caz de explozii,
inundaii, alunecri de teren, accidente, precum si alte dezastre;
6. face toate demersurile necesare pentru obtinerea autorizatiilor si avizelor P.S.1.
7. stabileste restrictii la utilizarea focului deschis si efectuarea unor lucrdri cu substante
inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii sau explozii;
8. propune oprirea functionarii sau demolarea constructiei incendiate precum si a celor vecine ori
a unei parti a acesteia, in scopul limitarii propagrii incendiilor si evitdrii unui dezastru, daca
asemenea pericol este real;
9. propune dotarea tuturor punctelor de lucru $i urmareste realizarea lor cu mijloace de prima
interventie si echipamentul necesar interventiei, facand propuneri de buget anual;
10. controleazd impreund cu inspectorii organelor de specialitate de prevenire /si stingere a
incendiilor sau controale, conform programului trimestrial intocmit, toate activitigile si  unitatile

Companiei de Apa Aries S.A., facand atunci cind este cazul, propuneri de’ mdsuri pentru
prevenirea incendiilor si sanctionarea celor vinovafi de incilcarea normelor si normativelor in
vigoare;

11. intreg personalul raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul sau  de

activitate;
12. realizeazi orice alte atributii dispuse de Directorul General in temeiul legii.

COMPARTIMENT JURIDIC

Se subordoneaza Directorului General al Companiei si are urmatoarele atribufii, competente si

responsabilitati:

la masuri de respectare a dispozitiilor legale cu privire la apdrarea §i gospodirirea patrimoniului
societdfii, analizand cauzele care genereaza savarsirea de infractiuni si litigii;

la masuri necesare pentru recuperarea creantelor prin obtinerea titlurilor executorii si sprijinirea
executarii acestora;

Avizeaza asupra legalitifii proiectelor de contracte cu clientii si furnizorii, contracte de munca si
deciziilor de imputernicire, precum si asupra legalitatii oricdror masuri care sunt de naturi sa angajeze
raspunderea patrimoniala a societatii;

Intocmeste sau avizeaza proiectele de hotarari, regulamente, ordine si instructiuni, precum si orice acte
cu caracter normativ referitoare la atributiile si activitatea societatii si face propuneri pentru modificarea
sau retragerea deciziilor ce nu mai sunt in concordanti cu legea;

Initiaza sau participa la actiuni de popularizare a legilor si de prevenire a incalcarii dispozitiilor legale:
Tine evidenta legilor si a tuturor actelor normative prin programul Legis;

Da informatii, la cerere, Consiliului de Administratie asupra interpretérii_si aplicarii unor acte
normative;

Prezintd informari juridice asupra situatiei juridice a societdfii, evidentiind cauzele unor disfunctii si
propunand mésuri imediate de eliminare a deficientelor, conform temeiului si termenului legal;

In cauzele penale

Studiaza materialul din dosar;
Strange si ataseaza m_aterialul .sgplimentar; Bt QO DE 4,
Intocmeste raspunsurile la solicitarea organelor juridice;
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- Urmareste pronuntarea si comunicarea hotaririi precum si daca a ramas sau nu definitiva;

-  Urmareste pronuntarea si obtinerea titlului executoriu pe care-I comunica in teren.

In cauzele civile / contencios administrativ

- Studiaza materialul primit de la compartimente;

- Solicita relatii si documente de la compartimente si stabileste modul de actionare;

- Intervine pentru rezolvarea unor probleme ale unitatii pentru sustinerea carora au competenta juridica
(inspectie sanitara, protectia mediului, ANRSC, protectia muncii, etc);

- Reprezinta conducerea unitatii in fata institutiilor sau unitati pe baza de delegatie, sustinand interesele
unitatii.

- Indeplineste orice altd atributie datd prin delegare de autoritate de directorul general al societatii
comerciale ce are caracter juridic sau legislativ.

- Participa la intocmirea proceselor-verbale de predare-preluare a sistemelor de alimentare cu apa si de
canalizare.
Protectia datelor

I Informeaza si ofera consiliere operatornlui, precum si angajatilor acestuia cu privire la obligatiile

care le revin in temeiul Regulamentului U.E. nr.679/2016 si a altor dispozitii de drept al Uniunii sau

drept intern referitoare la protectia datelor cu caracter personal.;

- Monitorizeaza respectarea prevederilor Regulamentuldi U.E. m.679/2016. si a altar dispozitii de
drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor cu caracter personal inclusiv
alocarea responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in
operatiunile de prelucrare precum si auditurile aferente;

ofera consiliere in cazul in care s-a efectuat evaluarea impactului privind protéctia datelor

si monitorizeaza functionarea acesteia
asumarea rolului de punct de contact pentru solicitarile din partea persoanelor fizice
privind prelucrarea datelor acestora cu character personal si exercitarea drepturilor

1

acestora;

coopereaza cu autoritatea de supraveghere;

asumarea rolului de punct de contact pentru/autoritatea de supraveghere privind aspectele legate de
prelucrare inclusiv consultarea prealabila mentionata la articolul 36..din Regulamentul UE

nr.679/2016, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice alta chestiune:
aplica procedurile de sistem §i operationale:
monitorizeaza si asigura indeplinirea indicatorilor de performanta stabililiti si raporteaza

lunar/trimestrial/semestrial/anual Directorului General;

realizeaza si alte atributii conferite de lege sau dispuse de Directorul General in temeiul legii

COMPARTIMENT PROGRAME INVESTITII (in continuare denumiti U.LP.)

U.LP. a fost infiintata si functioneaza din anul 2007.

De-a lungul timpului, structura U.LP. a fost modificata, forma actuala prezentandu-se astfel: este
condusa de catre Sef U.LP. care are in subordine: ofiter financiar, contabil, coordonatori contracte, secretar,
ofiter comunicare. ofiter nereguli-calitate, expert achizitii publice si consilier juridic. Seful U.LP. se

subordoneaza, la rindul siu, Directorului General al companiei.
Activitatea principala a U.LP. constdi in implementarea proiectelor finantate prin:

Programul Operational Sectorial de Mediu, Programul Opera;ignﬂlplnfrastructuré Mare si Programul
Operational Dezvoltare Durabila. \3.0 - %
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Compania de Apa Aries S.A. a beneficiat, in ultimii ani, de urmatoarele proiecte finantate din
fonduri U.E., care au contribuit substantial la cresterea si consolidarea capacitatii sale de a presta serviciul,
in parametri de eficienta si calitate stabili{i prin Contractul de Delegare:
l.LExtinderea si reabilitarea sistemelor de apa si apa uzata in regiunea Turda-Campia Turzii
(P.O.S. Mediu);

2. Asistenta tehnica pentru pregatirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru
proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din Regiunea Turda - Campia Turzii in
perioada 2014-2020 ( P.O.S. Mediu /P.0.1.M.);

3. .Investitii in dotari pentru imbunatatirea capacitatii de operare a Companiei de Apa Aries Turda”
(P.O.S. Mediu) ;

4. Initierea digitalizarii activitafii Companiei de Apa Aries S.A prin achizitia de echipamente si software in
vederea dezvoltarii sistemului de management al pierderilor de apa (P.0.1.M):

5. Cresterea eficientei energetice si utilizarea energiei din surse regenerabile pentru consumul propriu la
nivelul Companiei de Apa Aries S.A. (P.O.LM.) ;

6. Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din regiunea Turda-Campia Turzii,
in perioada 2014-2020 (P.O.1.M.).

In prezent, se deruleazi Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din
regiunea Turda-Campia Turzii, in perioada 2014-2020-etapa I (finantat prin P.D.D.) si care va asigura
continuarea si finalizarea investitiilor incepute prin POIM 2014-2020. Finalitatea implementarii acestui
proiect se concretizeaza prin asigurarea unei calititi a apei potabile in conformitate cu standardele Comisiei
Europene - Directiva referitoare la Apa Potabili 98/83/EC, reducerea pierderilor fizice de apa, siguranta
imbunatatita a sistemelor de alimentare cu apa in aria de proiect, etc.

Membrii U.LP., au, in principal, urmatoarele atribufii, competente si responsabilitati:

Sef UIP
« Respecta regulile si procedurile CAA;
+ Asigurid interfata dintre UIP si conducerea CAA;
» Respecta prevederile Manualului de proceduri UIP.

Ofiter Financiar
» Respecti regulile si procedurile Companiei;
¢ Respecta Manualul de proceduri UIP.
Contabil
« Respecta regulile si procedurile Companiei;
* Asigurd, coordoneazia si monitorizeaza activitatile si operatiunile contabile ale Proiectului:
» Respectd Manualul de proceduri UIP.
Coordonatori Contracte
e Respecta regulile si procedurile CAA
 Participa la pregitirea bazei de date tehnice pentru contractele de lucrari/servicii:
 Asigura intocmirea in mod corespunzator si la timp a documentelor si inregistrarilor prevazute prin
proceduri operationale;
o Deruleazi activitatea de pregatire/implementare/finalizare a Contractului de Lucrari/servicii pe care
il gestioneaza;
» Respectd Manualul de proceduri UIP.
Ofiter Nereguli Calitate

* Realizare proces de management a neregulilor aparute si raportate de catre membrii UIP in procesul
de implememntare a proiectului;
« Respectda Manualul de proceduri UIP.

Ofiter comunicare no¥
. - . . : ; v? £ >O
. Respecta regulile si procedurile CAA; gy o o?)
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Pune in aplicare Planul anual de publicitate;
Elaboreaza instrumentele si modalitatile de monitorizare a imaginii CAA in comunitate;
Colaboreaza cu coordonatorii de contracte in vederea implementrii activitatilor de  publicitate
aferente Proiectului;

Colaboreaza cu AM/DRI Cluj-Napoca referitor la masurile de informare si publicitate a Proiectului:

Respectda Manualul de proceduri UIP, dupd cum urmeaza:

Secretar

Respecta regulile si procedurile CAA;

Colaboreaza cu institutiile abilitate referitor la activitatile desfasurate in cadrul UIP (AM, DRI Cluj-
Napoca, ACP, AA, etc.);

Colaboreaza cu membrii UIP in vederea intocmirii/transmiterii diferitelor documente generate in
cadrul activitatii desfasurate de catre acestia;

Respecta Manualul de proceduri UIP.

Expert achizitii publice

Respectd regulile si procedurile CAA;

Asigurd datele necesare pentru informarea si documentarea personalului UIP POIM pentru
fundamentarea actiunilor intreprinse in scopul atingerii obiectivelor;

Urmareste si participa la elaborarea unor studii, analize, prognoze, informiri, propune strategii de
actiune;

Mentine legitura cu organele administratiei publice locale, furnizorii si beneficiarii;

Asngura relatii functionale cu sefii de compartimente, coordonatorii serviciilor publice, managerii
si conducatorii agentilor economici si de institutii, cu secretarii comisiilor de specialitate ale
administratiei publice locale;

intocmeste si transmite tuturor institutiilor implicate documente si rapoarte informative si
justificative;

Mediaza relatiile dintre institutiile partenere in situatiile in care apar dificultati sau niveluri
inferioare ale performantei asteptate;

Raspunde de problemele curente repartizate spre dezvoltare si initiazd documentarea si realizarea
unor lucréri si obiective pe care le considerd necesare in domeniu;

Respecta Manualul de proceduri UIP.

Consilier Juridic

Asigurd consultantd si asistentd juridica in aspectele legale ale deruldrii contractelor aferente
Proiectului, a documentelor si deciziilor care angajeazi UIP in legitura cu activitatea de investitii;
Asigurd informarea membrilor UIP asupra modificarilor, schimbarilor legislative ce pot afecta
implementarea Proiectului,

Propune masurile necesare pentru recuperarea creantelor prin obtinerea de titluri executorii si
sprijind organele abilitate in executarea acestora;

Actioneazd in calitate de Responsabil cu Managementul Riscurilor aferente implementarii
Proiectului, in conformitate cu procedura operationala specifica;

Respectd Manualul de proceduri UIP.

COMPARTIMENT AUDIT INTERN

Se subordoneaza Consiliului de Administratie al Companiei de Apa Aries SA din punct de vedere
profesional si Directorului general din punct de vedere admlnqsﬂ:r Y s17ﬁa in general urmatoarele atributii,
competente si responsabilitati: o B & 2
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Elaboreaza proiectul planului multianual de audit intern si pe baza acestuia proiectul planului de

audit intern aprobat de CA

ek

2. Elaboreaza norme metodologice privind exercitarea activitatii de audit intern specifice companiei

3. Sprijina indeplinirea obiectivelor institutiei prin-o abordare sistematica si metodica prin care se
evalueaza si se imbunatateste eficacitatea sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului, a
controlului si a proceselor administrarii

4. Efectueaza activitati de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si

control ale Companiei sunt transparente si sunt conform cu normele de  legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate
5. Auditul intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfasurate in cadrul companiei, inclusiv din
sucursalele acesteia, auditeaza cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la aceasta, urmatoarele:
- activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate in cadrul companiei, din momentul
constituirii angajamentelor si pana la utilizarea fondurilor catre beneficiarii finali
- administrarea patrimoniului, precum si vanzarea,gajarea,concesionarea sau inchirierea de bunuri
- constituirea veniturilor, modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum
si a facilitatilor acordate la incasarea acestora
- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia
- sistemul de luare a deciziilor
- sistemele informatice
- sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme

6. Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit intern care reprezinta modul de - realizare a

obiectivelor Biroului de audit intern
7. Redactarea raportului de audit, care include constatérile, recomandarile si planul de actiune.
8. Urmidrirea implementirii recomandarilor de citre management.
9. Asigurarea unui proces transparent si obiectiv de evaluare.
10. Raporteaza Consiliului de Administratie iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in
realizarea misiunilor de audit intern

Dispozitii finale
Prezentul regulament de organizare §i functionare intrd in vigoare la data aprobarii, prin Decizia
Directorului General.

Regulamentul va fi modificat ori de céte oriintervin schimbari in organizarea si functionarea societaii.

Personalul companiei este obligat sa cunoascd si sa aplice prevederile prezentului Regulament de
organizare $i funcfionare, precum si ale figei postului pe care il ocupa



